
 

 
 

รายงานประจาํปของสถานศกึษา  

ประจําปการศกึษา ๒๕๖๐ 

 

 

 

 

  

 

 

 
 

โรงเรียนวเิศษไชยชาญ  “ตันตวิทิยาภมู”ิ 

ตําบลไผจําศลิ  อําเภอวเิศษชัยชาญ  จังหวัดอางทอง 
 

สํานักงานเขตพื้นท่ีการศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

สังกัดคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศกึษาธกิาร 



คํานํา 
 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาต ิพ.ศ. ๒๕๔๒ แกไขเพ่ิมเตมิ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ หมวด

ที่ ๖ มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา มาตรา ๔๗   ไดระบุใหหนวยงานตนสังกัดและ

สถานศึกษาจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   และใหถือวาการประกันคุณภาพ

ภายในเปนสวนหนึ่งของกระบวนการบรหิารการศกึษาที่ตองดําเนนิการอยางตอเนื่อง   โดยมีการจัดทํา

รายงานประจําปเสนอตอหนวยงานตนสังกัด  หนวยงานที่เกี่ยวของ และเปดเผยตอสาธารณชน เพื่อ

นําไปสูการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา รวมทั้งเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอก   

จากพระราชบัญญัติการศกึษาแหงชาติดังกลาว โรงเรยีนวเิศษไชยชาญ “ตันตวิทิยาภูมิ” ไดตระหนักถึง

ความสําคัญของการประเมินผลการดําเนินงานภายในสถานศึกษา   จงึไดจัดใหมีระบบการประเมินผล

การปฏิบัตงิานประจําปของตนเอง เพื่อปรับปรุงแกไขการทํางานอยูตลอดเวลาในทุกปการศกึษา 

 สําหรับการประเมินมาตรฐานครั้งนี้   ไดประเมินตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานของ

สํานักงานคณะกรรมการการศกึษาข้ันพื้นฐาน ๔ มาตรฐาน  ซ่ึงไดทําการประเมินผลการดําเนนิงานของ

โรงเรียน ในปการศึกษา ๒๕๖๐ ที่ผานมา   โดยโรงเรียนไดแตงตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพ

ภายใน  การจัดทําเอกสารฉบับนี้เปนการประเมินตามสภาพจริง (Authentic Assessment) ทั้งในเชิง

ปริมาณและคุณภาพ   ตามโครงการ/กิจกรรมที่โรงเรยีนดําเนินการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

ของโรงเรียน ซ่ึงเปนขอมูลเชิงประจักษที่สามารถตรวจสอบได   เพื่อแสดงใหเห็นถงึผลการดําเนนิงาน

ของโรงเรยีนตลอดปการศกึษา ๒๕๖๐   ซ่ึงโรงเรยีนหวังวารายงานผลการปฏิบัตงิานประจําปการศกึษา

เลมนี้จะใหขอมูลซ่ึงเปนสารสนเทศที่สําคัญเกี่ยวกับผลการดําเนินงานของโรงเรียนในปการศึกษา 

๒๕๖๐ และแนวทางการพัฒนาการดําเนนิงานของโรงเรยีนในปการศกึษาถัดไป    

ในโอกาสนี้ ขอขอบคุณคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศกึษาของโรงเรยีนทุกคนที่

ไดรวมกันรวบรวมหลักฐานและตรวจสอบยนืยันรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศกึษาฉบับนี้  

 

 

 

          (  นายรณชัย   นิ่มกลุ  ) 

     ผูอํานวยการโรงเรยีนวเิศษไชยชาญ “ตันตวิทิยาภูมิ” 

                                                                   ๑๒  เมษายน  ๒๕๖๑ 

 

 

 

 



สารบัญ 

 

เร่ือง  หนา 

ตอนท่ี ๑ ขอมูลพ้ืนฐาน ๑ 

 ๑. ขอมูลทั่วไป ๑ 

 ๒. ขอมูลครูและบุคลากร ๒ 

 ๓. ขอมูลนักเรยีน ๘ 

 ๔. ขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนระดับสถานศกึษา ๙ 

 ๕. ขอมูลผลการทดสอบระดับชาตขิองผูเรยีน ๑๘ 

 ๖. แหลงเรยีนรูภายในและภายนอกสถานศกึษา/ภูมิปญญาทองถิ่น ๑๙ 

 ๗. ขอมูลงบประมาณ ๒๑ 

 ๘. ขอมูลสภาพชุมชนโดยรวม ๒๒ 

 ๙. ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศกึษารอบปที่ผานมา ๒๓ 

 ๑๐. ผลการตดิตามตรวจสอบคุณภาพภายในของสถานศกึษาในรอบปที่ผานมา ๒๔ 

ตอนท่ี ๒ ผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษา ๒๕ 

 มาตรฐานที ่๑ คุณภาพของผูเรยีน ๒๕ 

 มาตรฐานที ่๒ กระบวนการบรหิารและการจดัการของผูบรหิารสถานศกึษา ๓๐ 

 มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เนนผูเรยีนเปนสําคัญ ๓๒ 

 มาตรฐานที ่๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสทิธผิล ๓๔ 

ตอนท่ี ๓ สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความตองการการชวยเหลอื ๓๖ 

ภาคผนวก    ๔๐ 

 

 

 

 

 

 



สวนที่ ๑  

ขอมูลพื้นฐาน 

 

 ๑. ขอมูลท่ัวไป 
 

 โรงเรียนวิเศษไชยชาญ “ตันติวิทยาภูมิ”   ตั้งอยู ณ เลขที่ ๗๐ หมูที่ ๖ ตําบลไผจําศิล 

อําเภอวิเศษชัยชาญ  จังหวัดอางทอง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต ๕   

รหัสไปรษณีย ๑๔๑๑๐  โทรศัพท ๐๓๕-๖๓๑๗๓๓  โทรสาร ๐๓๕-๖๓๒๘๒๑  E-mail : 

tanti@hotmail.com  Website : www.tanti.ac.th  เปดสอนระดับช้ันมัธยมศกึษาปที่ ๑ ถึงระดับช้ัน

มัธยมศกึษาปที่ ๖    
 

 ๒. ขอมูลผูบริหาร 
 

๑) ผูอํานวยการโรงเรียนช่ือ นายรณชัย   นิ่มกุล วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตร

มหาบัณฑิต (ศษ.ม.) สาขาการบรหิารการศึกษา  โทรศัพท ๐๘๗-๓๑๙๑๘๕๖  ดํารงตําแหนงที่

โรงเรยีนนี้ ตัง้แตวันที่ ๖ พฤศจกิายน ๒๕๕๗  จนถงึปจจุบัน เปนเวลา ๓ ป ๔ เดอืน 

๒) รองผูอํานวยการโรงเรยีน แตงตัง้ครูปฏิบัตหินาที่แทน ๓ ตําแหนง ดังนี้ 

 ๒.๑)  นางสาวสุมาลี   มีสกุล วุฒิการศึกษาสูงสุด ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.) 

สาขาการวิจัยและพัฒนาศักยภาพมนุษย แขนงวิชาการทดสอบและวัดผลการศึกษา โทรศัพท 

๐๘๖–๐๓๑๕๖๕๕ ไดรับการแตงตัง้ใหปฏิบัตหินาที่ ตัง้แตวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๐ จนถึงปจจุบัน 

เปนเวลา ๑ ป 

 ๒.๒)  นายเมธี   นาคพนม วุฒิการศึกษาสูงสุด คุรุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) 

สาขาบริหารการศึกษา โทรศัพท ๐๘๑–๒๕๙๕๐๘๕ ไดรับการแตงตัง้ใหปฏิบัตหินาที่ ตั้งแตวันที่ 

๓๑ มีนาคม ๒๕๖๐ จนถงึปจจุบัน เปนเวลา ๑ ป 

 ๒.๓)  นายสนิชัย   พงษชุบ วุฒิการศกึษาสูงสุด คุรุศาสตรบัณฑติ (ค.บ.) วชิาเอก

ศลิปศกึษา โทรศัพท ๐๘๐–๔๒๒๑๑๖๕ ไดรับการแตงตั้งใหปฏิบัติหนาที่ ตัง้แตวันที่ ๓๑ มีนาคม 

๒๕๖๐ จนถงึปจจุบัน เปนเวลา ๑ ป 

 

 

 

 

 



๒ 

 
๓. ขอมูลครูและบุคลากร 
 

 ขอมูลครูประจําการ 
 

ท่ี ช่ือ – ช่ือสกุล 
อายุ 

(ป) 

อายุ

ราชการ 
ตําแหนง/วทิยฐานะ วุฒ ิ วชิาเอก สอนวชิา/ช้ัน 

จํานวนชั่วโมง

ท่ีรับการ

พัฒนา/ป 

๑ นางสาวบุษกร  มูลธโิต ๔๒ ๕ คร-ูไมมีวทิยฐานะ ศษ.ม. บรหิารการศกึษา ภาษาไทย/ม.๕ ๓๐ 

๒ นางพัชรนิทร  พ่ึงเนตร ๖๐ ๓๙ คร-ูชํานาญการพิเศษ ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย/ม.๑ ๒๔ 

๓ นางสวงิ   ดาวลอย ๕๕ ๒๖ คร-ูชํานาญการพิเศษ ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย/ม.๔,๕ ๒๔ 

๔ นางสาวดารากร  บุญสม ๓๙ ๑๒ คร-ูชํานาญการ อ.ม. ภาษาไทยเพื่อการพัฒนาอาชีพ ภาษาไทย/ม.๔,๖ ๒๔ 

๕ นางจนิตนา  วชิาบาล ๔๑ ๗ คร-ูไมมีวทิยฐานะ ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย/ม.๒ ๒๔ 

๖ นางคําเตอืน   สังขวเิศษ ๔๘ ๑๑ คร-ูชํานาญการพิเศษ ศษ.ม. การบรหิารการศึกษา ภาษาไทย/ม.๒,๔ ๒๔ 

๗ นางสาวงามพันธุ  สัยศร ี ๓๒ ๘ คร-ูชํานาญการ ค.ม. วธิวีทิยาการวจัิยทางการศกึษา ภาษาไทย/ม.๑,๓ ๘๗ 

๘ นายเสถยีร  บุตรหนองแสง ๕๔ ๓๐ คร-ูชํานาญการพิเศษ ศษ.ม. การสอนภาษาไทย ภาษาไทย/ม.๓,๖ ๕๔ 

๙ นางวรนุช  พงศสุธรีกุล ๕๙ ๓๖ คร-ูชํานาญการพิเศษ ค.บ. คณติศาสตร คณติศาสตร/ม.๕ ๒๔ 

๑๐ นางกลัยา  พันป ๕๖ ๓๔ คร-ูชํานาญการพิเศษ ค.ม. หลักสูตรและการสอน คณติศาสตร/ม.๓ ๒๔ 

๑๑ นางชุตมิา  ไชยสทิธิ ์ ๓๘ ๑๕ คร-ูชํานาญการพิเศษ ค.ม. วธิวีทิยาการวจัิยทางการศกึษา คณติศาสตร/ม.๒ ๓๒ 

๑๒ นางสาวชัชดา  ครองตน ๓๗ ๑๒ คร-ูชํานาญการพิเศษ ค.บ. คณติศาสตร คณติศาสตร/ม.๓,๔ ๒๔ 

๑๓ นางสาวสุมาล ี มีสกุล ๓๕ ๑๒ คร-ูชํานาญการพิเศษ ปร.ด. วจัิยและพัฒนาศักยภาพมนุษย คณติศาสตร/ม.๖ ๘๑ 

๑๔ นางสาวเพ็ญไพจติร   สกลุพันธุ ๓๑ ๗ คร-ูชํานาญการ กศ.ม. การสอนคณติศาสตร คณติศาสตร/ม.๔ ๔๘ 

ขอมูลจํานวนช่ัวโมงการอบรมและพัฒนาตนเองของครู ปการศึกษา ๒๕๖๐ 



๓ 

 

ท่ี ช่ือ – ช่ือสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 
ตําแหนง/วทิยฐานะ วุฒ ิ วชิาเอก สอนวชิา/ช้ัน 

จํานวนครั้ง/

ชั่วโมงท่ีรับ

การพัฒนา/ป 

๑๕ นางสาวสาวติร ี  บําเพ็ญทาน ๓๑ ๘ คร-ูชํานาญการ ศษ.ม. การบรหิารการศกึษา คณติศาสตร/ม.๑ ๕๗ 

๑๖ นางสาวรพินทนภิา   พลกีติตวัิฒน ๒๖ ๒ คร-ูไมมีวทิยฐานะ ค.บ. คอมพวิเตอร-คณติศาสตร คณติศาสตร/ม.๒,๕ ๒๔ 

๑๗ นางสาวสุมาล ี เฉลยจรรยา ๖๐ ๓๗ คร-ูชํานาญการพิเศษ วท.ม. การสอนเคมี วทิยาศาสตร-เคมี/ม.๓,๕ ๒๔ 

๑๘ นางเบ็ญจมาภรณ  ไกรลาศ ๖๐ ๓๘ คร-ูชํานาญการพิเศษ วท.ม. การสอนชีววทิยา วทิยาศาสตร-ชวีวทิยา/ม.๑,๕,๖ ๒๔ 

๑๙ นายประทปี  ผาสุภะ ๔๓ ๑๙ คร-ูชํานาญการ ค.บ. เคมี วทิยาศาสตร-เคมี/ม.๓,๕ ๖๖ 

๒๐ นางฉววีรรณ  เอกสมบัต ิ ๔๗ ๒๒ คร-ูชํานาญการพิเศษ ค.บ. วทิยาศาสตรทั่วไป วทิยาศาสตร/ม.๓ ๒๔ 

๒๑ นายยุทธนา   กนัตะบุตร ๓๖ ๙ คร-ูชํานาญการ กศ.ม. การสอนวทิยาศาสตร วทิยาศาสตร-ฟสกิส/ม.๑,๒,๔ ๔๘ 

๒๒ นางสาวทฆัิมพร   บําเพ็ญ ๒๗ ๔ คร-ูไมมีวทิยฐานะ ศษ.ม. หลักสูตรและการ

จัดการเรยีนรู 

วทิยาศาสตร-ชีววทิยา/ม.๒,๔ 

โลกดาราศาสตร/ม.๕ 

๓๖ 

๒๓ นางสาวเกศรนิ   ยิ้มชอย ๓๕ ๗ คร-ูไมมีวทิยฐานะ กศ.ม. การสอนวทิยาศาสตร วทิยาศาสตร/ม.๒ เคมี/ม.๖ ๓๖ 

๒๔ นางสาวอัญชดา   เขียวอุไร ๓๑ ๖ คร-ูไมมีวทิยฐานะ วท.บ. วทิยาศาสตรชีวภาพ วทิยาศาสตร/ม.๒ ๓๖ 

๒๕ นางสาวชมนาด   ปานแกว ๓๓ ๒ คร-ูไมมีวทิยฐานะ กศ.บ. วทิยาศาสตร-ฟสกิส วทิยาศาสตร/ม.๒, ฟสกิส/ม.๕ ๔๘ 

๒๖ นางสาวกนกภัทร   พ่ึงนอย ๒๗ ๒ คร-ูไมมีวทิยฐานะ กศ.บ. วทิยาศาสตร-ฟสกิส ฟสกิส/ม.๔,๖ ๔๘ 

๒๗ นางสาวจนิตนา   แยมคงเมือง ๒๕ - ครูผูชวย วท.ม. ชีววทิยา - - 

๒๘ นางวรรณา  ทองแดง ๕๒ ๒๘ คร-ูชํานาญการพิเศษ ค.บ.  สังคมศกึษา สังคมศกึษา/ม.๖ ๔๒ 

๒๙ นางสาวประเทอืง  ยิ้มพงษ ๖๐ ๔๐ คร-ูชํานาญการพิเศษ ค.บ. สังคมศกึษา สังคมศกึษา/ม.๓ ๒๔ 

๓๐ นายไชยวัฒน  วัฒนวงศ ๕๘ ๓๘ คร-ูชํานาญการพิเศษ ศษ.บ.  สังคมศกึษา สังคมศกึษา/ม.๓,๔ ๒๔ 



๔ 

 

ท่ี ช่ือ – ช่ือสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 
ตําแหนง/วทิยฐานะ วุฒ ิ วชิาเอก สอนวชิา/ช้ัน 

จํานวนครั้ง/

ชั่วโมงท่ีรับ

การพัฒนา/ป 

๓๑ นางวนิดิา  คหกจิไพศาล ๓๔ ๗ คร-ูไมมีวทิยฐานะ ค.บ. วัดผลการศกึษา สังคมศกึษา/ม.๑ ๖๐ 

๓๒ นายเชาวนวัฒน   ทพิยอักษร ๓๘ ๒ คร-ูไมมีวทิยฐานะ ศ.ม. เศรษฐศาสตรธุรกจิ สังคมศกึษา/ม.๒,๕ ๗๒ 

๓๓ นายณรงญฤทษ   กัลยา ๒๙ ๒ คร-ูไมมีวทิยฐานะ รป.บ. รัฐประศาสนศาสตร สังคมศกึษา/ม.๒,๓,๕ ๓๖ 

๓๔ นางสาวสนุาร ี  รุงมี ๒๙ ๒ คร-ูไมมีวทิยฐานะ ค.บ. สังคมศกึษา สังคมศกึษา/ม.๒ ๗๒ 

๓๕ นายปญญา   ใจปญโญ ๓๒ - ครูผูชวย ศศ.บ. รัฐศาสตร สังคมศกึษา/ม.๔,๖ ๖ 

๓๖ นางสาวระพีพรรณ   เฮงเจรญิ ๔๖ ๙ คร-ูชํานาญการ ศษ.ม. บรหิารการศกึษา สังคมศกึษา/ม.๑,๔,๕ ๓๐ 

๓๗ นายพรชัย   ทองแดง ๕๕ ๒๗ คร-ูชํานาญการพิเศษ ค.ม. ศลิปศกึษา ศลิปะ/ม.๓,๕,๖ ๒๔ 

๓๘ นางวไิลวรรณ  เอ่ียมสะอาด ๖๐ ๓๙ คร-ูชํานาญการพิเศษ ค.บ. นาฏศลิป ศลิปะ-นาฏศลิป/ม.๑,๒ ๒๔ 

๓๙ นายพรไชย  หงษสงวนศร ี ๕๘ ๒๘ คร-ูชํานาญการพิเศษ ศษ.บ. สังคมศกึษา ศลิปะ-ดนตรไีทย/ม.๓ ๒๔ 

๔๐ นายสนิชัย  พงษชุบ ๕๘ ๓๖ คร-ูชํานาญการพิเศษ ค.บ. ศลิปศกึษา ศลิปะ/ม.๒,๕,๖ ๒๔ 

๔๑ นางประชุม  อวนแกว ๕๑ ๒๗ คร-ูชํานาญการพิเศษ ค.บ. นาฏศลิป ศลิปะ/ม.๑,๔ ๘๔ 

๔๒ นายคนงึ  เจยีรนันท ๔๙ ๒๕ คร-ูชํานาญการพิเศษ ค.บ. ดนตร ี ศลิปะ/ม.๑,๒ ๒๔ 

๔๓ นายอานนท   พุมขุน ๕๖ ๓๔ คร-ูชํานาญการพิเศษ กศ.ม. พลศกึษา สุขศกึษา-พลศกึษา/ม.๖ ๒๔ 

๔๔ นายนรศิ  เมตตาสทิธกิร ๕๙ ๓๖ คร-ูชํานาญการ กศ.บ. พลศกึษา สุขศกึษา-พลศกึษา/ม.๒,๕ ๒๔ 

๔๕ นายกฤษณ  ไกรลาศ ๕๘ ๓๖ คร-ูชํานาญการพิเศษ ค.บ. พลศกึษา สุขศกึษา-พลศกึษา/ม.๑,๒,๓,๔ ๒๔ 

๔๖ นางชญาดา  ชูกจิเจรญิวัฒนา ๕๒ ๒ คร ู ค.บ. พลศกึษา สุขศกึษา-พลศกึษา/ม.๓,๕ ๒๔ 

๔๗ นายเอกภพ  ทบัทมิทอง ๒๔ - ครูผูชวย ศษ.บ. พลศกึษาและสุขศกึษา สุขศกึษา-พลศกึษา/ม.๑,๖ - 



๕ 

 

ท่ี ช่ือ – ช่ือสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 
ตําแหนง/วทิยฐานะ วุฒ ิ วชิาเอก สอนวชิา/ช้ัน 

จํานวนครั้ง/

ชั่วโมงท่ีรับ

การพัฒนา/ป 

๔๘ นายเมธ ี นาคพนม ๕๗ ๓๒ คร-ูชํานาญการพิเศษ ค.ม. บรหิารการศกึษา การงานฯ/ม.๑,๕,๖ ๔๒ 

๔๙ นางเนาวรตัน  เลศินันทกุล ๕๙ ๓๙ คร-ูชํานาญการพิเศษ ค.บ. สังคมศกึษา การงานฯ/ม.๑,๒,๓ ๒๔ 

๕๐ นางบุบผา  ทองประเทอืง ๖๐ ๓๙ คร-ูชํานาญการพิเศษ ค.บ. คหกรรมศาสตร การงานฯ/ม.๓,๖ ๒๔ 

๕๑ นางสาวอาร ี  เขียวฉมิ ๓๗ - ครูผูชวย วท.บ. เกษตร - - 

๕๒ นางนันทนา  เรอืงชัยวริยิะ ๕๕ ๒๙ คร-ูชํานาญการพิเศษ ศษ.ม. บรหิารการศกึษา คอมพิวเตอร/ม.๑ ๓๖ 

๕๓ นายอภิรักษ  หงสหาญณรงค ๓๕ ๑๐ คร-ูชํานาญการ ศษ.ม. บรหิารการศกึษา คอมพิวเตอร/ม.๖ ๒๔ 

๕๔ นางสุมิตรา  ลี้ถาวรกุล ๓๔ ๙ คร-ูชํานาญการ ศษ.ม. บรหิารการศกึษา คอมพิวเตอร/ม.๕,๖ ๓๐ 

๕๕ นายวรียุทธ  พูลพร ๓๓ ๕ คร-ูไมมีวทิยฐานะ ศษ.ม. บรหิารการศกึษา คอมพิวเตอร/ม.๓ ๔๘ 

๕๖ นางสาวปราณ ี  พวงทองคํา ๓๙ ๖ คร-ูชํานาญการ วท.ม. การจดัการเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

คอมพิวเตอร/ม.๔ ๖๒ 

๕๗ นางสาววงษเนตร  สายสุวรรณ ๕๘ ๓๓ คร-ูชํานาญการพิเศษ ศศ.ม. จติวทิยาการศกึษา ภาษาอังกฤษ/ม.๑,๕ ๓๖ 

๕๘ นางมนตร ี เขมะชิต ๕๕ ๓๐ คร-ูชํานาญการพิเศษ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ/ม.๒,๖ ๓๖ 

๕๙ นางสาวรตพิร  นารถสกุล ๓๔ ๖ คร-ูชํานาญการ ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ/ม.๑ ๑๑๖ 

๖๐ นายสมคิด  ออนจนัทร ๓๔ ๖ คร-ูไมมีวทิยฐานะ ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ/ม.๓,๕ ๒๔ 

๖๑ นางสาววาสนา  ศรมีาพันธุ ๓๑ ๗ คร-ูไมมีวทิยฐานะ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ/ม.๓ ๕๑ 

๖๒ นางสาวปนนร ี พานเข็ม ๒๘ ๕ คร-ูไมมีวทิยฐานะ ศษ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ/ม.๔ ๑๑๖ 

๖๓ นางสาววราภรณ   เวทการ ๒๙ ๒ คร-ูไมมีวทิยฐานะ ศศ.บ. ภาษาจนี ภาษาจนี/ม.๑,๒,๕ ๓๖ 



๖ 

 

ท่ี ช่ือ – ช่ือสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 
ตําแหนง/วทิยฐานะ วุฒ ิ วชิาเอก สอนวชิา/ช้ัน 

จํานวนครั้ง/

ชั่วโมงท่ีรับ

การพัฒนา/ป 

๖๔ นายโสภณ   เอ่ียมสําอางค ๒๖ ๒ คร-ูไมมีวทิยฐานะ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ/ม.๖ ๓๖ 

๖๕ นางอารรีัตน  ธงไชย ๕๘ ๓๕ คร-ูชํานาญการพิเศษ วท.บ. จติวทิยา แนะแนว/ม.๒,๖ ๗๒ 

๖๖ นางสาวรําเพย   บตุรดาเลศิ ๓๕ ๕ คร-ูไมมีวทิยฐานะ ค.บ. บรรณารักษศาสตรและ

สารนเิทศศาสตร 

แนะแนว/ม.๑,๔ ๔๘ 

 

 ขอมูลครูอัตราจาง 
 

ท่ี ช่ือ – ช่ือสกุล อายุ 
ประสบการณ

การสอน (ป) 
วุฒ ิ วชิา เอก สอนวชิา/ช้ัน จางดวยเงนิ 

จํานวนครั้ง/

ชั่วโมงท่ีรับการ

พัฒนา/ป 

๑ นางสาวธนวรรณ   งามเสงี่ยม ๒๕ ๒ ค,บ. คณติศาสตร คณติศาสตร/ม.๑,๖ เงนิอุดหนุนคาบํารงุการศกึษา ๒๔ 

๒ นางสาวปรัชญาภรณ  วะสุวัชร ๒๕ ๒ ค.บ. วทิยาศาสตร วทิยาศาสตร/ม.๑ เงนิอุดหนุนคาบํารงุการศกึษา ๒๔ 

๓ นายประเวศ   กวยาวงศ ๖๑ ๔๑ ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ/ม.๒ เงนิระดมทรัพยเพื่อการศกึษา - 

๔ นายเสฎวุฒิ   นันตเสนยี ๒๗ ๕ ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ/ม.๕,๖ เงนิระดมทรัพยเพื่อการศกึษา ๒๔ 

๕ นางสาวกรอบแกว  เพ็งคลาย ๒๖ ๒ กศ.บ. การสอนภาษาจนี ภาษาจนี/ม.๓,๔,๖ เงนิระดมทรัพยเพื่อการศกึษา ๓๖ 

๖ นายอธชินัน   เชิดศริ ิ ๓๑ ๒ วท.บ. เกษตร (เทคโนโลยีการผลิตสัตว) การงาน/ม.๔,๕ เงนิอุดหนุนคาบํารงุการศกึษา ๔๘ 

๗ นางสาวนนทร ี  พุฒิซอน ๒๘ ๔ ค.บ. คอมพิวเตอรศกึษา คอมพิวเตอร/ม.๒ เงนิระดมทรัพยเพื่อการศกึษา ๒๔ 

๘ นายเมธา   โตสวัสดิ ์ ๒๗ - วท.บ. นเิทศศาสตรเกษตร การงาน/ม.๒ เงนิอุดหนุนคาบํารงุการศกึษา ๒๔ 



๗ 

 
สรุปจํานวนบุคลากร 
 

บุคลากร ผูบริหาร ครูผูสอน 
พนักงาน

ราชการ 
ครูอัตราจาง เจาหนาท่ีอ่ืนๆ 

ปการศกึษา ๒๕๕๗ ๒ ๗๓ - ๗ ๗ 

ปการศกึษา ๒๕๕๘ ๕ ๘๑ - ๘ ๗ 

ปการศกึษา ๒๕๕๙ ๔ ๖๗ - ๘ ๘ 

ปการศกึษา ๒๕๖๐ ๑ ๖๖ - ๘ ๘ 

 

สรุปจํานวนวุฒกิารศกึษาสูงสุดของผูบริหารและบุคลากรครู 
 

ตําแหนง วุฒกิารศกึษา จํานวน (คน) 

ผูบรหิาร ปรญิญาโท ๑ 

บุคลากรคร ู ปรญิญาตร ี ๔๗ 

 ปรญิญาโท ๒๖ 

 ปรญิญาเอก ๑ 

 

สรุปภาระงานสอนของครูในแตละกลุมสาระการเรียนรู 
 

กลุมสาระการเรียนรู 
ครูประจําการ 

(คน) 

ครูอัตราจาง 

(คน) 

ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 

๑ คน (คาบเรียน/สัปดาห) 

ภาษาไทย ๘ - ๑๖.๕๐ 

คณติศาสตร ๘ ๑ ๑๖.๖๗ 

วทิยาศาสตร ๑๑ ๑ ๑๔.๘๓ 

สังคมศกึษา ฯ ๙ - ๑๘.๘๗ 

สุขศกึษาและพลศกึษา ๕ - ๑๗.๔๐ 

ศลิปะ ๖ - ๑๖.๐๐ 

การงานอาชีพฯ ๙ ๓ ๑๖.๕๐ 

ภาษาตางประเทศ ๙ ๓ ๑๖.๕๐ 

กลุมสงเสรมิการสอน ๒ - ๒๑.๐๐ 

รวม ๖๗ ๘ ๑๖.๗๓ 

 



๘ 

 
 ๔. ขอมูลนักเรียน (ณ  วันท่ี ๑๐ มถินุายน ของปการศกึษา ๒๕๖๐) 
 

 จํานวนนกัเรยีนในโรงเรยีนทัง้สิ้น ๑,๓๕๐ คน  จําแนกตามระดับช้ันที่เปดสอน  

 

ระดับช้ันเรียน จํานวนหอง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ชาย หญิง ตอหอง 

ม.๑ ๘ ๑๔๐ ๑๔๖ ๒๘๖ ๓๕.๗๕ 

ม.๒ ๘ ๑๔๓ ๑๒๘ ๒๗๑ ๓๓.๘๘ 

ม.๓ ๘ ๑๑๖ ๑๑๑ ๒๒๗ ๒๘.๓๘ 

รวม ชวงช้ันท่ี ๓ ๒๔ ๓๙๙ ๓๘๕ ๗๘๔ ๓๒.๖๗ 

ม.๔ ๖ ๕๓ ๑๒๙ ๑๘๒ ๓๐.๓๓ 

ม.๕ ๖ ๗๐ ๑๓๐ ๒๐๐ ๓๓.๓๓ 

ม.๖ ๖ ๖๓ ๑๒๑ ๑๘๔ ๓๐.๖๗ 

รวม ชวงช้ันท่ี ๔ ๑๘ ๑๘๖ ๓๘๐ ๕๖๖ ๓๑.๔๔ 

รวมท้ังหมด ๔๒ ๕๘๕ ๗๖๕ ๑,๓๕๐ ๓๒.๑๔ 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๙ 

 

  ๕. ขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศกึษา 
 

 ๔.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุมสาระการเรียนรู 

 ภาคเรยีนที่ ๑ ปการศกึษา ๒๕๖๐ 

ชวงช้ันท่ี ๓ 
 

กลุมสาระการเรยีนรู 

จํานวนนักเรยีนที่มีผลการเรยีน 

รวม 

ผลการ

เรยีน

เฉลี่ย 

จํานวน 

นักเรียนท่ีได

ระดับ ๓ ข้ึนไป 

รอยละ 

นักเรียนท่ีได

ระดับ ๓ ข้ึนไป 
๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ ร มส 

ภาษาไทย ๔๗ ๒๗ ๖๔ ๙๓ ๑๔๓ ๑๖๔ ๑๙๘ ๒๓ ๐ ๑ ๗๖๐ ๑.๘๙ ๑๓๘ ๑๘.๑๘ 

คณิตศาสตร ๔๖ ๓๒ ๔๐ ๗๘ ๑๕๘ ๑๘๖ ๔๓๘ ๕๖ ๑ ๐ ๑,๐๓๕ ๑.๕๙ ๑๑๘ ๑๑.๔๑ 

วทิยาศาสตร ๗๑ ๕๒ ๑๐๔ ๑๒๘ ๑๖๕ ๑๘๘ ๒๗๖ ๔๙ ๒ ๑ ๑,๐๓๖ ๑.๙๒ ๒๒๗ ๒๑.๙๗ 

สังคมศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม ๖๗๕ ๓๑๒ ๔๔๕ ๓๘๐ ๓๒๐ ๒๐๐ ๑๑๐ ๒๐ ๘ ๔ ๒,๔๗๔ ๒.๘๙ ๑,๔๓๒ ๕๘.๑๖ 

สุขศกึษาและพลศกึษา ๘๑๘ ๓๓๗ ๒๘๖ ๑๘๒ ๑๐๖ ๓๕ ๒๘ ๗ ๐ ๐ ๑,๗๙๙ ๓.๓๗ ๑,๔๔๑ ๘๐.๑๐ 

ศลิปะ ๒๕๓ ๑๖๔ ๑๗๓ ๑๕๐ ๑๑๙ ๙๔ ๘๒ ๖ ๑ ๐ ๑,๐๔๒ ๒.๘๓ ๕๙๐ ๕๖.๖๘ 

การงานอาชพีและเทคโนโลยี ๕๕๙ ๓๒๘ ๓๐๘ ๑๙๗ ๑๖๐ ๑๐๕ ๑๐๙ ๒๕ ๒ ๑๐ ๑,๘๐๓ ๓.๐๑ ๑,๑๙๕ ๖๖.๗๒ 

ภาษาตางประเทศ ๙๒ ๘๐ ๙๓ ๑๔๑ ๒๑๗ ๑๓๙ ๑๗๓ ๑๘ ๔ ๑ ๙๕๘ ๒.๒๐ ๒๖๕ ๒๗.๘๑ 

รวม ๒,๕๖๑ ๑,๓๓๒ ๑,๕๑๓ ๑,๓๔๙ ๑,๓๘๘ ๑,๑๑๑ ๑,๔๑๔ ๒๐๔ ๑๘ ๑๗ ๑๐,๙๐๗ ๒.๖๔ ๕,๔๐๖ ๔๙.๗๒ 

 

 

 



๑๐ 

 

ชวงช้ันท่ี ๔ 
 

กลุมสาระการเรยีนรู 

จํานวนนักเรยีนที่มีผลการเรยีน 

รวม 

ผลการ

เรยีน

เฉลี่ย 

จํานวน 

นักเรียนท่ีได

ระดับ ๓ ข้ึนไป 

รอยละ 

นักเรียนท่ีได

ระดับ ๓ ข้ึนไป 
๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ ร มส 

ภาษาไทย ๕๖ ๘๘ ๑๘๕ ๑๕๐ ๑๖๑ ๑๒๔ ๑๐๔ ๒๗ ๐ ๔ ๘๙๙ ๒.๓๒ ๓๒๙ ๓๖.๗๖ 

คณิตศาสตร ๘๑ ๔๒ ๘๒ ๘๕ ๙๕ ๑๒๑ ๑๗๔ ๑๔ ๒ ๒ ๖๙๘ ๒.๑๓ ๒๐๕ ๒๙.๕๔ 

วทิยาศาสตร ๖๘ ๔๒ ๖๕ ๑๒๒ ๑๒๖ ๑๗๖ ๑๘๔ ๒๔ ๒ ๐ ๘๐๙ ๒.๐๑ ๑๗๕ ๒๑.๖๙ 

สังคมศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม ๖๔๔ ๒๓๗ ๒๔๕ ๒๐๒ ๑๓๑ ๗๔ ๑๑๑ ๒๙ ๔ ๑ ๑,๖๗๘ ๓.๐๗ ๑,๑๒๖ ๖๗.๓๐ 

สุขศกึษาและพลศกึษา ๔๑๒ ๑๗๑ ๑๔๙ ๑๒๖ ๓๙ ๔๐ ๑๑ ๔ ๑ ๐ ๙๕๓ ๓.๓๒ ๗๓๒ ๗๖.๘๙ 

ศลิปะ ๓๐๕ ๑๔๒ ๑๑๕ ๗๓ ๖๖ ๓๖ ๓๘ ๖ ๑ ๐ ๗๘๒ ๓.๑๖ ๕๖๒ ๗๑.๙๖ 

การงานอาชพีและเทคโนโลยี ๗๓๔ ๑๗๘ ๑๙๖ ๑๑๖ ๑๐๕ ๖๔ ๑๒๗ ๓๒ ๓ ๑๑ ๑,๕๖๖ ๓.๑๔ ๑,๑๐๘ ๗๑.๓๙ 

ภาษาตางประเทศ ๒๓๘ ๑๔๓ ๒๐๒ ๒๑๘ ๒๓๙ ๑๖๖ ๑๒๖ ๒๐ ๑ ๑ ๑,๓๕๔ ๒.๕๖ ๕๘๓ ๔๓.๑๒ 

รวม ๒,๕๓๘ ๑,๐๔๓ ๑,๒๓๙ ๑,๐๙๒ ๙๖๒ ๘๐๑ ๘๗๕ ๑๕๖ ๑๔ ๑๙ ๘,๗๓๙ ๒.๗๙ ๔,๘๒๐ ๕๕.๓๖ 

 

 
 

 
 

 

 



๑๑ 

 

 ภาคเรยีนที่ ๒ ปการศกึษา ๒๕๖๐ 

ชวงช้ันท่ี ๓ 
 

กลุมสาระการเรยีนรู 

จํานวนนักเรยีนที่มีผลการเรยีน 

รวม 

ผลการ

เรยีน

เฉลี่ย 

จํานวน 

นักเรียนท่ีได

ระดับ ๓ ข้ึนไป 

รอยละ 

นักเรียนท่ีได

ระดับ ๓ ข้ึนไป 
๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ ร มส 

ภาษาไทย ๕๗ ๔๔ ๖๗ ๑๓๒ ๑๒๑ ๑๑๗ ๑๘๒ ๒๕ ๓ ๒ ๗๕๐ ๒.๐๓ ๑๖๘ ๒๒.๕๕ 

คณิตศาสตร ๓๒ ๒๖ ๔๒ ๖๙ ๑๖๒ ๑๖๑ ๔๗๘ ๓๙ ๙ ๘ ๑,๐๒๖ ๑.๕๕ ๑๐๐ ๙.๙๑ 

วทิยาศาสตร ๙๖ ๘๐ ๑๕๒ ๑๓๘ ๑๕๑ ๑๓๓ ๒๑๘ ๓๕ ๑๗ ๖ ๑,๐๒๖ ๒.๑๘ ๓๒๘ ๓๒.๗๐ 

สังคมศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม ๕๓๗ ๒๙๒ ๓๔๕ ๒๗๕ ๓๓๐ ๒๙๒ ๒๘๖ ๓๕ ๓๘ ๑๓ ๒,๔๔๓ ๒.๖๒ ๑,๑๗๔ ๔๙.๐๘ 

สุขศกึษาและพลศกึษา ๗๓๗ ๒๙๗ ๓๖๗ ๑๖๘ ๙๗ ๔๗ ๒๓ ๑๔ ๓๑ ๐ ๑,๗๘๑ ๓.๓๑ ๑,๔๐๑ ๘๐.๐๖ 

ศลิปะ ๒๕๓ ๑๔๗ ๑๗๒ ๑๔๐ ๑๐๔ ๗๕ ๑๐๔ ๑๑ ๒๕ ๐ ๑,๐๓๑ ๒.๘๐ ๕๗๒ ๕๖.๘๖ 

การงานอาชพีและเทคโนโลยี ๔๑๑ ๒๑๔ ๓๗๓ ๒๖๔ ๒๔๘ ๑๐๑ ๘๓ ๔๔ ๓๖ ๗ ๑,๗๘๑ ๒.๘๒ ๙๙๘ ๕๗.๔๒ 

ภาษาตางประเทศ ๑๐๐ ๖๕ ๙๘ ๑๒๘ ๑๖๑ ๑๖๓ ๑๙๐ ๒๙ ๐ ๙ ๙๔๓ ๒.๑๔ ๒๖๓ ๒๘.๑๖ 

รวม ๒,๒๒๓ ๑,๑๖๕ ๑,๖๑๖ ๑,๓๑๔ ๑,๓๗๔ ๑,๐๘๙ ๑,๕๖๔ ๒๓๒ ๑๕๙ ๔๕ ๑๐,๗๘๑ ๒.๕๖ ๕,๐๐๔ ๔๗.๓๑ 

 

 

 

 

 



๑๒ 

 

ชวงช้ันท่ี ๔ 
 

กลุมสาระการเรยีนรู 

จํานวนนักเรยีนที่มีผลการเรยีน 

รวม 

ผลการ

เรยีน

เฉลี่ย 

จํานวน 

นักเรียนท่ีได

ระดับ ๓ ข้ึนไป 

รอยละ 

นักเรียนท่ีได

ระดับ ๓ ข้ึนไป 
๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ ร มส 

ภาษาไทย ๘๒ ๑๐๑ ๑๔๐ ๑๖๑ ๑๓๑ ๙๙ ๑๒๔ ๓๙ ๓ ๑๑ ๘๙๑ ๒.๓๒ ๓๒๓ ๓๖.๘๓ 

คณิตศาสตร ๓๔ ๓๑ ๗๔ ๗๙ ๑๒๔ ๑๓๗ ๑๖๗ ๒๙ ๒ ๑๓ ๖๙๐ ๑.๙๐ ๑๓๙ ๒๐.๕๙ 

วทิยาศาสตร ๕๖ ๓๕ ๕๕ ๗๙ ๑๑๕ ๑๖๓ ๒๔๓ ๒๘ ๑๒ ๑๐ ๗๙๖ ๑.๘๔ ๑๔๖ ๑๘.๘๖ 

สังคมศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม ๓๒๔ ๒๙๗ ๒๔๖ ๒๐๕ ๑๔๘ ๙๘ ๑๐๕ ๓๓ ๓๒ ๕ ๑,๔๙๓ ๒.๘๔ ๘๖๗ ๕๙.๕๕ 

สุขศกึษาและพลศกึษา ๔๘๐ ๑๘๐ ๑๑๓ ๗๐ ๔๖ ๑๗ ๒ ๑๕ ๒๑ ๐ ๙๔๔ ๓.๔๕ ๗๗๓ ๘๓.๗๕ 

ศลิปะ ๒๓๑ ๘๔ ๑๒๓ ๙๙ ๕๙ ๘๐ ๗๐ ๖ ๒๓ ๐ ๗๗๕ ๒.๘๕ ๔๓๘ ๕๘.๒๔ 

การงานอาชพีและเทคโนโลยี ๗๒๙ ๑๗๒ ๒๐๔ ๑๒๒ ๕๓ ๔๘ ๕๘ ๒๗ ๓๗ ๙ ๑,๔๕๙ ๓.๓๑ ๑,๑๐๕ ๗๘.๒๐ 

ภาษาตางประเทศ ๑๔๗ ๑๒๑ ๑๙๔ ๑๖๐ ๒๒๗ ๑๘๘ ๒๕๓ ๓๗ ๑๓ ๓ ๑,๓๔๓ ๒.๒๕ ๔๖๒ ๓๔.๘๒ 

รวม ๒,๐๘๓ ๑,๐๒๑ ๑,๑๔๙ ๙๗๕ ๙๐๓ ๘๓๐ ๑,๐๒๒ ๒๑๔ ๑๔๓ ๕๑ ๘,๓๙๑ ๒.๖๗ ๔,๒๕๓ ๕๑.๘๘ 

 

 

 

 

 



๑๓ 

 
๔.๒ ผลการประเมนิคุณลักษณะอันพึงประสงค 

 ภาคเรยีนที่ ๑ ปการศกึษา ๒๕๖๐ 
 

ระดับช้ัน 
จํานวนนกัเรยีน

ทัง้หมด 

จํานวน/รอยละของนักเรยีนตามระดับคุณภาพ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค 

ดเียี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

มัธยมศกึษาปที่ ๑ ๒๗๘ ๑๐๐ ๑๗๘ ๐ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๒ ๒๕๒ ๖๐ ๑๙๒ ๐ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๓ ๒๐๐ ๓๒ ๑๖๘ ๐ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๔ ๑๗๑ ๔๕ ๑๒๕ ๑ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๕ ๑๗๑ ๔๑ ๑๓๐ ๐ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๖ ๑๖๕ ๖ ๑๕๖ ๓ - 

รวม ๑,๒๓๗ ๒๘๔ ๙๔๙ ๔ - 

เฉลี่ยรอยละ ๑๐๐.๐๐ ๒๒.๙๖ ๗๖.๗๒ ๐.๓๒ - 
  

ภาคเรยีนที่ ๒ ปการศกึษา ๒๕๖๐ 
 

ระดับช้ัน 
จํานวนนกัเรยีน

ทัง้หมด 

จํานวน/รอยละของนักเรยีนตามระดับคุณภาพ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค 

ดเียี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

มัธยมศกึษาปที่ ๑ ๒๘๒ ๕๐ ๒๓๒ ๐ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๒ ๒๖๒ ๒๗ ๒๓๔ ๑ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๓ ๒๐๕ ๓๒ ๑๗๐ ๓ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๔ ๑๗๗ ๗๔ ๑๐๓ ๐ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๕ ๑๗๙ ๒๒ ๑๕๗ ๐ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๖ ๑๖๘ ๐ ๑๖๘ ๐ - 

รวม ๑,๒๗๓ ๒๐๕ ๑,๐๖๔ ๔ - 

เฉลี่ยรอยละ ๑๐๐.๐๐ ๑๖.๑๐ ๘๓.๕๘ ๐.๓๑ - 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๔ 

 
๔.๓ ผลการประเมนิการอาน คดิวเิคราะห และเขียน 

 ภาคเรยีนที่ ๑ ปการศกึษา ๒๕๖๐ 
 

ระดับช้ัน 
จํานวนนกัเรยีน

ทัง้หมด 

จํานวน/รอยละของนักเรยีนตามระดับคุณภาพ 

การอานคิด วเิคราะห และเขียน 

ดเียี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

มัธยมศกึษาปที่ ๑ ๒๗๘ ๕๓ ๒๒๖ ๐ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๒ ๒๕๒ ๓๗ ๒๑๔ ๑ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๓ ๒๐๐ ๒๗ ๑๗๓ ๐ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๔ ๑๗๑ ๓๖ ๑๓๔ ๑ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๕ ๑๗๑ ๒๒ ๑๕๐ ๐ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๖ ๑๖๕ ๐ ๑๖๒ ๓ - 

รวม ๑,๒๓๗ ๑๗๕ ๑,๐๕๙ ๕ - 

เฉลี่ยรอยละ ๑๐๐.๐๐ ๑๔.๑๕ ๘๕.๖๑ ๐.๔๐ - 
  

 ภาคเรยีนที่ ๒ ปการศกึษา ๒๕๖๐ 
 

ระดับช้ัน 
จํานวนนกัเรยีน

ทัง้หมด 

จํานวน/รอยละของนักเรยีนตามระดับคุณภาพ 

การอานคิด วเิคราะห และเขียน 

ดเียี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

มัธยมศกึษาปที่ ๑ ๒๘๒ ๒๒ ๒๖๐ ๐ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๒ ๒๖๒ ๒๖ ๒๓๗ ๐ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๓ ๒๐๕ ๒๖ ๑๗๕ ๔ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๔ ๑๗๗ ๕๗ ๑๒๐ ๐ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๕ ๑๗๙ ๐ ๑๖๙ ๐ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๖ ๑๖๘ ๖ ๑๖๒ ๐ - 

รวม ๑,๒๗๓ ๑๓๗ ๑,๑๒๓ ๔ - 

เฉลี่ยรอยละ ๑๐๐.๐๐ ๑๐.๗๖ ๘๘.๒๒ ๐.๓๑ - 

 

 

 

 

 



๑๕ 

 
๔.๔ ผลการประเมนิกจิกรรมพัฒนาผูเรียน 

 

ระดับช้ัน 

จํานวน 

นักเรยีน

ทัง้หมด 

จํานวน/รอยละของนักเรยีนตามระดับคุณภาพ 

(กจิกรรมพัฒนาผูเรยีน) 

ผาน ไมผาน 

มัธยมศกึษาปที่ ๑ ๒๘๒ ๒๘๒ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๒ ๒๖๒ ๒๖๒ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๓ ๒๐๕ ๒๐๕ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๔ ๑๗๗ ๑๗๗ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๕ ๑๗๙ ๑๗๙ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๖ ๑๖๘ ๑๖๘ - 

รวม ๑,๒๗๓ ๑,๒๗๓ - 

เฉลี่ยรอยละ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ - 

 

๔.๕ ผลการประเมนิสมรรถนะสําคัญของผูเรียน ๕ ดาน  

 ๑) ดานความสามารถในการสื่อสาร 
 

ระดับช้ัน 

จํานวน 

นักเรยีน

ทัง้หมด 

จํานวน/รอยละของนักเรยีนตามระดับคุณภาพ 

(ดานความสามารถในการสื่อสาร) 

ผาน ไมผาน 

มัธยมศกึษาปที่ ๑ ๒๘๒ ๒๘๒ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๒ ๒๖๒ ๒๖๒ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๓ ๒๐๕ ๒๐๕ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๔ ๑๗๗ ๑๗๗ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๕ ๑๗๙ ๑๗๙ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๖ ๑๖๘ ๑๖๘ - 

รวม ๑,๒๗๓ ๑,๒๗๓ - 

เฉลี่ยรอยละ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ - 

 

 

 

 

 



๑๖ 

 
 ๒) ดานความสามารถในการคิด 

 

ระดับช้ัน 

จํานวน 

นักเรยีน

ทัง้หมด 

จํานวน/รอยละของนักเรยีนตามระดับคุณภาพ 

(ดานความสามารถในการคิด) 

ผาน ไมผาน 

มัธยมศกึษาปที่ ๑ ๒๘๒ ๒๘๒ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๒ ๒๖๒ ๒๖๒ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๓ ๒๐๕ ๒๐๕ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๔ ๑๗๗ ๑๗๗ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๕ ๑๗๙ ๑๗๙ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๖ ๑๖๘ ๑๖๘ - 

รวม ๑,๒๗๓ ๑,๒๗๓ - 

เฉลี่ยรอยละ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ - 

 

 ๓) ดานความสามารถในการแกปญหา 
 

ระดับช้ัน 

จํานวน 

นักเรยีน

ทัง้หมด 

จํานวน/รอยละของนักเรยีนตามระดับคุณภาพ 

(ดานความสามารถในการแกปญหา) 

ผาน ไมผาน 

มัธยมศกึษาปที่ ๑ ๒๘๒ ๒๘๒ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๒ ๒๖๒ ๒๖๒ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๓ ๒๐๕ ๒๐๕ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๔ ๑๗๗ ๑๗๗ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๕ ๑๗๙ ๑๗๙ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๖ ๑๖๘ ๑๖๘ - 

รวม ๑,๒๗๓ ๑,๒๗๓ - 

เฉลี่ยรอยละ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ - 
 

 

 

 

 

 

 



๑๗ 

 
 ๔)  ดานความสามารถในการใชทักษะชีวติ 

 

ระดับช้ัน 

จํานวน 

นักเรยีน

ทัง้หมด 

จํานวน/รอยละของนักเรยีนตามระดับคุณภาพ 

(ดานความสามารถในการใชทกัษะชีวติ) 

ผาน ไมผาน 

มัธยมศกึษาปที่ ๑ ๒๘๒ ๒๘๒ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๒ ๒๖๒ ๒๖๒ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๓ ๒๐๕ ๒๐๕ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๔ ๑๗๗ ๑๗๗ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๕ ๑๗๙ ๑๗๙ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๖ ๑๖๘ ๑๖๘ - 

รวม ๑,๒๗๓ ๑,๒๗๓ - 

เฉลี่ยรอยละ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ - 

 

 ๕) ดานความสามารถในการใชเทคโนโลย ี
 

ระดับช้ัน 

จํานวน 

นักเรยีน

ทัง้หมด 

จํานวน/รอยละของนักเรยีนตามระดับคุณภาพ 

(ดานความสามารถในการใชเทคโนโลย)ี 

ผาน ไมผาน 

มัธยมศกึษาปที่ ๑ ๒๘๒ ๒๘๒ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๒ ๒๖๒ ๒๖๒ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๓ ๒๐๕ ๒๐๕ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๔ ๑๗๗ ๑๗๗ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๕ ๑๗๙ ๑๗๙ - 

มัธยมศกึษาปที่ ๖ ๑๖๘ ๑๖๘ - 

รวม ๑,๒๗๓ ๑,๒๗๓ - 

เฉลี่ยรอยละ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ - 
 

 

 

 

 

 



๑๘ 

 
  ๕. ขอมูลผลการทดสอบระดับชาตขิองผูเรียน 
 

 ผลการประเมินคุณภาพการศกึษาระดับชาต ิ(O-NET) ปการศกึษา ๒๕๖๐ 

  ช้ันมัธยมศกึษาปท่ี ๓ 
   

สาระวชิา 
จํานวน

คน 

คะแนน

เฉลี่ย 

สวน

เบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

เฉลี่ย

รอยละ 

จํานวนรอยละของนักเรียนท่ีไดระดับ 

ปรับปรุง พอใช ดี 

คณติศาสตร ๒๐๐ ๒๑.๓๖ ๑๒.๖๐ ๒๑.๓๖ ๑๒๐ ๗๗ ๓ 

ภาษาไทย ๒๐๐ ๔๔.๕๖ ๑๒.๕๒ ๔๔.๕๖ - ๑๗๖ ๒๔ 

วทิยาศาสตร ๑๙๙ ๓๐.๓๑ ๘.๘๔ ๓๐.๓๑ ๒๖ ๑๗๑ ๒ 

ภาษาอังกฤษ ๑๙๙ ๒๗.๒๖ ๗.๐๑ ๒๗.๒๖ ๓๗ ๑๖๒ - 
 

  ช้ันมัธยมศกึษาปท่ี ๖ 
   

สาระวชิา 
จํานวน

คน 

คะแนน

เฉลี่ย 

สวน

เบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

เฉลี่ย

รอยละ 

จํานวนรอยละของนักเรียนท่ีไดระดับ 

ปรับปรุง พอใช ดี 

คณติศาสตร ๑๖๕ ๑๙.๐๐ ๑๐.๑๐ ๑๙.๐๐ ๑๑๖ ๔๗ ๒ 

ภาษาไทย ๑๖๓ ๔๓.๘๒ ๑๔.๕๘ ๔๓.๘๒ ๘ ๑๓๓ ๒๒ 

วทิยาศาสตร ๑๖๑ ๒๖.๕๙ ๘.๗๐ ๒๖.๕๙ ๓๓ ๑๒๖ ๒ 

ภาษาอังกฤษ ๑๖๔ ๒๒.๔๘ ๗.๙๗ ๒๒.๔๘ ๗๘ ๘๖ - 

สังคมศกึษา ๑๖๕ ๓๑.๒๔ ๖.๓๑ ๓๑.๒๔ ๔ ๑๖๑ - 
 

 

หมายเหต ุ โรงเรยีนกําหนดเกณฑการประเมินในแตระดับไว ดังนี้ 

  ด ีหมายถงึ นักเรยีนสอบไดคะแนนมากกวา ๖๐ คะแนนข้ึนไป 

  พอใช หมายถงึ นักเรยีนสอบไดคะแนนระหวาง ๒๐ ถงึ ๖๐ คะแนน 

  ปรับปรงุ หมายถงึ นักเรยีนสอบไดคะแนนตัง้แต ๒๐ คะแนนลงมา 

 

 

 

 

 



๑๙ 

 
 ๖. แหลงเรียนรูภายในและภายนอกสถานศกึษา/ภูมปิญญาทองถิน่  
 

 ๑) หองสมุดมีขนาด ๑๔  ๓๒ ตารางเมตร จํานวนหนงัสอืในหองสมุด ๒๖,๑๓๖ เลม 

  การสบืคนหนังสอืและการยมื-คนื ใชระบบคอมพิวเตอร 

  จํานวนนกัเรยีนที่ใชหองสมุดในปการศกึษาที่รายงาน เฉลี่ย ๒๖๒ คน ตอ วัน คิด

เปนรอยละ ๑๙.๒๖ ของนักเรยีนทัง้หมด 

 ๒) หองปฏิบัตกิาร 

  หองปฏิบัตกิารวทิยาศาสตร     จํานวน ๔ หอง 

  หองปฏิบัตกิารคอมพิวเตอร     จํานวน ๓ หอง 

  หองปฏิบัตกิารทางภาษา         จํานวน ๒ หอง 

  หองปฏิบัตกิารคณติศาสตร     จํานวน ๑ หอง 

 ๓) คอมพิวเตอร จํานวน ๒๕๒ เครื่อง 

  ใชเพื่อการเรยีนการสอน ๒๐๐ เครื่อง 

  ใชเพื่อสบืคนขอมูลทางอินเทอรเน็ต ๒๑๐ เครื่อง (รวมจํานวนเครื่องทีใ่ชในการ

จัดการเรยีนการสอน ๒๐๐ เครื่อง และใชในหองสมุดอีก ๑๐ เครื่อง) 

  จํานวนนกัเรยีนที่สบืคนขอมูลทางอินเตอรเน็ตในปการศกึษาที่รายงานเฉลีย่ ๔๐๓ 

คน ตอวัน  คิดเปนรอยละ ๓๑.๔๘ ของนักเรยีนทัง้หมด 

  ใชเพื่อการบรหิารจัดการ ๔๒ เครื่อง 

 ๔) แหลงเรยีนรูภายในโรงเรยีน 
 

ช่ือแหลงเรียนรู สถติกิารใชจํานวนคร้ัง/ป จํานวนนักเรียนท่ีใช (คน) 

๑. พิพิธภัณฑภูมิปญญา ทุกวันที่โรงเรยีนเปดทําการ ๑,๒๘๓ 

๒. หองสมุดโรงเรยีน ทุกวันที่โรงเรยีนเปดทําการ ๑,๒๘๓ 

๓. ศูนยคอมพิวเตอรและเทคโนโลย ี ทุกวันที่โรงเรยีนเปดทําการ ๑,๒๘๓ 

๔. หองปฏิบัตกิารวทิยาศาสตร ทุกวันที่โรงเรยีนเปดทําการ ๑,๒๘๓ 

๕. หองปฏิบัตกิารคณติศาสตร ทุกวันที่โรงเรยีนเปดทําการ ๑,๒๘๓ 

๖. หองปฏิบตักิารสังคมศกึษา ทุกวันที่โรงเรยีนเปดทําการ ๑,๒๘๓ 

๗. หองปฏิบัตกิารภาษาไทย ทุกวันที่โรงเรยีนเปดทําการ ๑,๒๘๓ 

๘. หองปฏิบัตกิารภาษาตางประเทศ ทุกวันที่โรงเรยีนเปดทําการ ๑,๒๘๓ 

๙. หองปฏิบัตกิารการงานอาชีพ ทุกวันที่โรงเรยีนเปดทําการ ๑,๒๘๓ 

๑๐. หองปฏิบตักิารศลิปะ ทุกวันที่โรงเรยีนเปดทําการ ๑,๒๘๓ 

๑๑. สวนสมุนไพรโชตเิทวัญ ทุกวันที่โรงเรยีนเปดทําการ ๑,๒๘๓ 

๑๒. สวนปา “ตนัตสิเีขียว” ทุกวันที่โรงเรยีนเปดทําการ ๑,๒๘๓ 



๒๐ 

 
 ๕) แหลงเรยีนรูภายนอกโรงเรยีน  
 

ช่ือแหลงเรียนรู สถติกิารใชจํานวนคร้ัง/ป จํานวนนักเรียนท่ีใช (คน) 

๑. คายลกูเสอืพงษลดา ๑ ๖๙๕ 

๒. รัฐสภา ๑ ๔๐ 

๓. สวนสนุกดรมีเวลิด ๑ ๑,๒๒๒ 

๔. วัดสงิหสุธาวาส ๑ ๓๐ 

๕. โรงงานทําสมุดเมงฮัว้ ๑ ๓๕ 

๖. แหลงเรยีนรูเศรษฐกจิพอเพียง 

ต.รํามะสัก อ.โพธิ์ทอง จ.อางทอง 

๑ ๓๐ 

  

 ๖) ปราชญชาวบาน/ภูมิปญญาทองถิน่ ผูทรงคุณวุฒิ ทีส่ถานศกึษาเชิญมาใหความรูแก

ครู นกัเรยีน ในปการศกึษาที่รายงาน 

  ๖.๑ ช่ือ-สกลุ : นายวันชนะ  หม่ันงาน ใหความรูเรื่องการทําขอสอบ O-NET วชิา

สังคมศกึษา   สถติกิารใหความรูในโรงเรยีนแหงนี้ จํานวน ๑ ครัง้/ป 

  ๖.๒ ช่ือ-สกุล : นายวรธน  อนันตวงษ ใหความรูเรื่องการทําขอสอบ O-NET วชิา

ภาษาไทย   สถติกิารใหความรูในโรงเรยีนแหงนี้ จํานวน ๑ ครัง้/ป 

  ๖.๓ ช่ือ-สกลุ : นางสาวกฤตกิา  ปาลกะวงศ ใหความรูเรื่องการทําขอสอบ O-NET 

วชิาภาษาอังกฤษ   สถติกิารใหความรูในโรงเรยีนแหงนี้ จํานวน ๒ ครัง้/ป 

  ๖.๔ ช่ือ-สกลุ : นายเจษฎา  สุขุมามาศ ใหความรูเรื่องการทําขอสอบ O-NET วชิา

คณติศาสตร   สถติกิารใหความรูในโรงเรยีนแหงนี้ จํานวน ๑ ครัง้/ป 

  ๖.๕ ช่ือ-สกลุ : นายอําพล ขวัญพัก ใหความรูเรื่องการทําขอสอบ O-NET วชิา

วทิยาศาสตร   สถติกิารใหความรูในโรงเรยีนแหงนี้ จํานวน ๑ ครั้ง/ป 

  ๖.๖ ช่ือ-สกุล : นายเมทกิา  แกวมณ ีใหความรูเรื่องการทําขอสอบ O-NET วชิา

ภาษาไทย   สถติกิารใหความรูในโรงเรยีนแหงนี้ จํานวน ๑ ครัง้/ป 

  ๖.๗ ช่ือ-สกุล : นายนันทณัฎธ  ลิ้มอสัมภินกลุ ใหความรูเรื่องการทําขอสอบ O-

NET วชิาคณติศาสตร   สถติกิารใหความรูในโรงเรยีนแหงนี้ จํานวน ๑ ครัง้/ป 

  ๖.๘ ช่ือ-สกลุ : นายวธิวนิท  สุทวทีรัพย ใหความรูเรื่องการทําขอสอบ O-NET วชิา

วทิยาศาสตร   สถติกิารใหความรูในโรงเรยีนแหงนี้ จํานวน ๑ ครัง้/ป 

  ๖.๙ ช่ือ-สกลุ : นางอัญชล ี เจยีมเจมิ อาจารยจากวทิยาลัยการอาชีพวเิศษชัยชาญ 

ใหความรูเรื่องการทําดอกไมจนั จํานวน ๒๐ ครัง้/ป 

  ๖.๑๐ ช่ือ-สกุล : นายประสงค  ลี้สุวรรณ ขาราชการบาํนาญ ใหความรูเรื่องเรารกั

อางทอง จํานวน ๑ ครัง้/ป 



๒๑ 

 
  ๖.๑๑ ช่ือ-สกลุ : นายธวัช  ทองโอภาส นายกองคกรบรหิารสวนตําบลตลาดใหม 

ใหความรูเรื่องการสรางความรกัชาตใิหกับเยาวชน จํานวน ๑ ครัง้/ป 

  ๖.๑๒ ช่ือ-สกุล : พระมหาสยาม ปภสฺสโร วัดทาโขลงกติตยิาราม อําเภอโพธิ์ทอง   

จังหวัดอางทอง  ใหความรูเรื่องการสอบธรรมศกึษาช้ันเอก  จํานวน ๔ ครัง้/ป 

  ๖.๑๓ ช่ือ-สกุล : พระครูสังฆรกัษอาคม อาภทฺธโร วัดชาง อําเภอเมือง จังหวัด

อางทอง  ใหความรูเรื่องการสอบธรรมศกึษาช้ันโท  จํานวน ๔ ครัง้/ป 

  ๖.๑๔ ช่ือ-สกุล : พระคมสันต ปารปิุณฺโณ วัดชาง อําเภอเมือง จังหวัดอางทอง  ให

ความรูเรื่องการสอบธรรมศกึษาช้ันตร ี จํานวน ๔ ครัง้/ป 

  ๖.๑๕ ช่ือ-สกุล : พระกติตภูิมิ กนตฺสโีล วัดปาโมกวรวหิาร อําเภอปาโมก จังหวัด

อางทอง  ใหความรูเรื่องการทําความดใีนช่ัวโมงสุขจรงิหนอ  จํานวน ๓ ครัง้/ป 

  ๖.๑๖ ช่ือ-สกลุ : พระมหาโตนด กนตฺาโภ วัดจนัทร อําเภอโพธิ์ทอง จังหวัด

อางทอง  ใหความรูเรื่องการสรางวนิยัใหกับพุทธบตุร  จํานวน ๑ ครัง้/ป 

 

  ๗. ขอมูลงบประมาณ 
 

 งบประมาณ (รับ-จาย) 

รายรับ จํานวน/บาท รายจาย จํานวน/บาท 

เงนิงบประมาณ ๑๐,๑๘๘,๖๖๖.๖๗ งบดําเนนิการ/เงนิเดอืน-คาจาง ๓,๑๑๕,๙๐๖.๘๙ 

เงนินอกงบประมาณ ๔,๒๒๐,๐๘๓.๐๕ งบพัฒนาคุณภาพการจัด

การศกึษา 

๕,๖๐๓,๗๖๖.๖๗ 

เงนิอ่ืนๆ (เงนิบรจิาค) ๖๑๘,๙๔๗.๑๕ งบอ่ืนๆ (คาสาธารณูปโภค) ๑,๖๙๕,๖๔๑.๙๖ 

รวมรายรับ ๑๕,๐๒๗,๖๙๖.๘๗ รวมรายจาย ๑๐,๔๑๕,๓๑๕.๕๒ 
 

 งบดําเนนิการ/เงนิเดอืน-คาจาง    คิดเปนรอยละ ๒๐.๗๓ ของรายรับ 

 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศกึษา     คิดเปนรอยละ ๖๐.๐๐ ของเงนิงบประมาณ 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๒ 

 
  ๘. ขอมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
 

 ๑) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรยีนมีลักษณะเปนสังคมชนบท แวดลอมไปดวยทุงนา มี

ประชากรประมาณ ๖๖,๒๙๖ คน บริเวณใกลเคียงโดยรอบโรงเรียน ไดแก สํานักงานประปา

อําเภอวเิศษชัยชาญ เทศบาลตําบลไผจําศลิ โรงเรยีดวัดราชสกุณา ธนาคารเพื่อการเกษตรและ

สหกรณอําเภอวิเศษชัยชาญ  อาชีพหลักของชุมชน คือ การทําเกษตรกรรม พนักงานโรงงาน

อุตสาหกรรม และรับจาง   สวนใหญนับถอืศาสนาพุทธ   ประเพณ/ีศลิปวัฒนธรรมทองถิ่นที่เปน

ที่รูจักโดยทั่วไป คือ การทําขนมไทย  การเลนเพลงพื้นบาน ผลิตภัณฑสินคา OTOP ประเภท

เครื่องจักสานและขนมหวาน   ปจจุบันไดรับการสนับสนุนจากองคกรสวนทองถิ่นในเรื่องของการ

สงเสรมิการทองเที่ยวเชิงเกษตร 

 ๒) ผูปกครองสวนใหญจบการศกึษาต่ํากวาระดับปรญิญาตร ี  อาชีพหลักคอืเกษตรกร

และรับจาง  สวนใหญนับถอืศาสนาพุทธ  ฐานะทางเศรษฐกจิ/รายไดโดยเฉลี่ยตอครอบครัว ตอป 

๘๔,๐๑๙ บาท  จํานวนคนเฉลี่ยตอครอบครัว ๔ คน 

 ๓) โอกาสและขอจํากัดของโรงเรยีน 

 โอกาส 

 เนื่องจากโรงเรยีนเปนโรงเรยีนที่เกาแกกอตัง้มาเปนระยะเวลานานและมีศษิยเกาที่มี

ช่ือเสียงทํางานอยูในสังคม   โรงเรยีนจงึไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานภายนอกทัง้หนวยงาน

ของภาครัฐและเอกชนที่มีศิษยเกาศกึษาอยู   ในเรื่องของงบประมาณ  การบริจาคสิ่งของ วัสดุ 

อุปกรณที่ใชในการจัดการเรยีนการสอน ทุนการศกึษา ฯลฯ  ทําใหโรงเรยีนไดรับการพัฒนาอยาง

ตอเนื่อง   นอกจากนี้โรงเรียนยังมีผูบริหารที่มีความรูความสามารถในดานการบริหารงานของ

โรงเรียน  ทําใหโรงเรียนมีระบบการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพและมีผลการดําเนินงานอยูใน

ระดับดีมาก   รวมทั้งมีบุคลากรครูที่มีความรูความสามารถในการจัดการเรียนการสอนและมี

ความตั้งใจในการดูแลพัฒนาผูเรยีนอยางเต็มกําลัง   ทําใหนักเรียนที่ศึกษาอยูในโรงเรียนไดรับ

การดูแลพัฒนาอยางเต็มที่ มีความสมบูรณพรอมทั้งทางรางกาย จติใจ และสตปิญญา 

 ขอจํากัด 

๑. เนื่องจากโรงเรียนมีที่ตัง้อยูกลางทุงนาหางจากถนนใหญ ประมาณ ๘๐๐ เมตร 

กอใหเกิดขอจํากัดทางดานความสะดวกในการเดนิทางมาโรงเรยีนสําหรับนักเรียน   เพราะไมมี

รถประจําทางผานหนาโรงเรียน   ในวันปกติที่โรงเรยีนเปดเรยีนนักเรยีนจงึตองมาโรงเรียนดวย

การโดยสารรถประจํารับสงนักเรยีน ใหผูปกครองมาสงที่โรงเรยีน หรอืโดยสารรถจักรยานยนต

รับจาง  แตในวันหยุดหรือวันที่โรงเรียนเปดเรียนแตรถประจํารับสงนักเรียนไมไดวิ่ง  นักเรียน

จะตองเดนิทางมาโรงเรยีนโดยใหผูปกครองมาสงที่โรงเรยีน  หรือโดยสารรถจักรยานยนตรับจาง

เทานั้น  ซ่ึงถานักเรียนโดยสารรถจักรยานยนตรับจางมาจะเสียคาใชจายในอัตราคอนขางสูง   

และถานักเรียนกลับบานผิดเวลาจะไมมีรถออกไปสงนักเรียนที่ถนนใหญ ทารถโดยสาร หรอืใน



๒๓ 

 
ตลาด  ตางจากโรงเรียนที่อยูใกลถนนใหญมีรถประจําทางผานหนาโรงเรยีนตลอด   นักเรยีนจะ

ไดรับความสะดวกในการเดนิทางมากกวา 

๒. พื้นที่ของโรงเรยีนมีถนนตัดผานทําใหพื้นที่ถูกแบงออกเปน ๒ สวน คอื สวนที่เปน

ที่ตัง้ของโรงเรยีนและสวนที่เปนบานพักครูกับพื้นที่วาง   ซ่ึงพื้นที่วางที่อยูขางบานพักครูสวนหนึ่ง

จะใชทําแปลงสําหรับใหนักเรยีนปลูกผักในวิชาเกษตรและอีกสวนหนึ่งจะเปนที่วางเปลาไมไดทํา

ประโยชนอะไร  เนื่องจากมีพื้นที่ซ่ึงมีที่ตั้งไมเหมาะสมตอการใชงาน   ทําใหโรงเรยีนไมไดใชพื้นที่

ของโรงเรยีนในการทําประโยชนใหกับนักเรยีนอยางเต็มที่ 

๓. ผูปกครองของนักเรยีนสวนใหญมีฐานะปานกลางและมีอาชีพรับจางเปนพนักงาน

ในโรงงานอุตสาหกรรม จงึไมไดอยูดวยกันกับนักเรยีนหรอืถาอยูดวยกันก็ตองทํางานไมเปนเวลา  

และอัตราการหยารางของผูปกครองนักเรียนอยูในระดับสูง   นักเรยีนตองอาศัยอยูกับญาตหิรือ

อยูเพียงลําพังในเวลาที่ผูปกครองไปทาํงาน   ทําใหมีนักเรยีนบางสวนไมไดรับการเอาใจใสดูแลใน

เรื่องการเรยีนและความประพฤตจิากผูปกครองเทาที่ควร  

 

  ๙. ผลการประเมนิคุณภาพภายในของสถานศกึษารอบปท่ีผานมา 
 

 ระดับการศกึษาข้ันพื้นฐาน  (ปการศกึษา ๒๕๕๙) 
 

ผลการประเมนิตนเองตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา ปการศกึษา ๒๕๕๙ 

มาตรฐานการศกึษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที ่๑ คุณภาพของผูเรยีน ดี 

มาตรฐานที ่๒ กระบวนการบรหิารและการจดัการของผูบรหิารสถานศกึษา ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เนนผูเรยีนเปนสําคัญ ดี 

มาตรฐานที ่๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสทิธผิล ดเียี่ยม 

ผลการประเมนิภาพรวมของสถานศกึษา ดีเยี่ยม 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



๒๔ 

 
๑๐. ผลการตดิตามตรวจสอบคุณภาพการศกึษาของสถานศกึษาในรอบปท่ีผานมา 
 

 ระดับการศกึษาข้ันพื้นฐาน  (ปการศกึษา ๒๕๕๙) 
 

องคประกอบ/ประเด็นการตดิตามตรวจสอบ 
ระดับ

คุณภาพ 
คาเฉลี่ย 

๑. สถานศกึษามีการกําหนดมาตรฐานการศกึษา ๕ ๕.๐๐ 

๒. สถานศกึษามีการจดัทําแผนพัฒนาการจดัการศกึษาของ

สถานศกึษาที่มุงคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 

๕ ๔.๗๓ 

๓. สถานศกึษามีการจัดระบบบรหิารและสารสนเทศ ๕ ๔.๖๗ 

๔. สถานศกึษาดําเนนิงานตามแผนพัฒนาการจดัการศกึษาของ

สถานศกึษา 

๕ ๕.๐๐ 

๕. สถานศกึษาจดัใหมีการตดิตามตรวจสอบคุณภาพการศกึษา ๕ ๔.๕๐ 

๖. สถานศกึษาการจัดใหมีการประเมินคุณภาพภายใน ๕ ๔.๕๐ 

๗. สถานศกึษาจัดทํารายงานประจําปที่เปนรายงานประเมิน

คุณภาพภายใน 

๕ ๕.๐๐ 

๘. สถานศกึษาจดัใหมีการพัฒนาคุณภาพการศกึษาอยางตอเนื่อง ๕ ๕.๐๐ 

ผลการตดิตามตรวจสอบ 

ระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศกึษา 
ดเีย่ียม ๔.๘๐ 

 



๒๕ 

 
สวนที่ ๒ 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
   มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน 
 

 ระดับคุณภาพ : ด ี

๑. กระบวนการพัฒนา 

 สถานศกึษามีกระบวนการพัฒนาผลสมัฤทธิ์ทางวชิาการของผูเรยีนดวยวธิกีารที่หลากหลาย 

ดังตอไปนี้ 

๑) ตรวจสอบความสามารถพื้นฐานในดานการอานและการเขียนภาษาไทยของนักเรียน

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ ๑ จัดทําฐานขอมูลนักเรียนที่มีปญหาทางดานการอานและการเขียน

ภาษาไทย ผลิตสื่อนวัตกรรมและนํามาใชในการแกปญหานักเรียนที่มีปญหา พรอมกับติดตามผล

ความกาวหนาของนักเรยีนเปนระยะ  และมีสรุปผลการทดสอบ ดังนี้ 
 

ผลการ

ประเมิน 

จํานวนนกัเรยีนที่อาน รอยละของนกัเรยีนที่อาน 

คลอง ไมคลอง ปรับปรงุ คลอง ไมคลอง ปรับปรงุ 

ดานการอาน ๒๔๗ ๔๖ ๓ ๘๓.๔๕ ๑๕.๕๔ ๑.๐๑ 
 

ผลการ

ประเมิน 

จํานวนนกัเรยีนที่เขียนในระดับ รอยละของนกัเรยีนที่เขียนในระดับ 

ดี พอใช ปรับปรงุ ดี พอใช ปรับปรงุ 

ดานการเขียน ๖๔ ๑๐๙ ๑๒๓ ๒๑.๖๒ ๓๖.๘๒ ๔๑.๕๕ 
 

๒) จัดกิจกรรมชุมนุมและกิจกรรมลดเวลาเรียน “อานเรียนเขียนไทย” เพื่อแกปญหา

ใหกับนักเรยีนที่มีความบกพรองดานการอานและการเขียนภาษาไทย 

๓) ตรวจสอบความสามารถพื้นฐานดานการคิดคํานวณของนักเรยีนระดับช้ันมัธยมศกึษา

ปที่ ๑ จัดทําฐานขอมูลนักเรียนที่มีปญหาในการทองสูตรคูณ ผลติสื่อนวัตกรรมและนํามาใชในการ

แกปญหานักเรยีนที่มีปญหา พรอมกับตดิตามผลความกาวหนาของนักเรยีนเปนระยะ  มีสรุปผลการ

ทดสอบ ดังนี้ 
 

ผลการประเมิน 
จํานวนนกัเรยีนที ่ รอยละของจํานวนนกัเรยีนที ่

ทองไดครบ ทองไดไมครบ ทองไดครบ ทองไดไมครบ 

การทองสูตรคูณ แม ๒ – ๑๒ ๑๘๕ ๙๘ ๖๕.๓๗ ๓๔.๖๓ 
 



๒๖ 

 
๔) ใหนักเรียนทําแบบฝกคิดเลขเร็วกอนเรียน เพื่อเสรมิสรางทักษะดานการคิดคํานวณ 

ตรวจสอบหานักเรยีนที่ไมสามารถทองสูตรคูณได และนํามาพัฒนาจนสามารถทองสูตรคูณในแมที่

เปนพื้นฐานซ่ึงนักเรยีนควรทองจําได เพื่อเปนพื้นฐานการเรยีนวชิาคณติศาสตรในเรื่องตางๆ 

๕) ตรวจสอบความสามารถพื้นฐานในดานการใชภาษาอังกฤษของนักเรียนระดับช้ัน

มัธยมศกึษาปที่ ๑ จัดทําฐานขอมูลนักเรียนที่มีปญหาในการใชภาษาอังกฤษ ผลติสื่อนวัตกรรมและ

นํามาใชในการแกปญหานักเรยีนที่มีปญหา พรอมกับตดิตามผลความกาวหนาของนักเรยีนเปนระยะ  

มีสรุปผลการทดสอบ ดังนี้ 
 

ผลการประเมิน 

จํานวนนกัเรยีน 

ที่มีผลการประเมินระดับ 

รอยละของนกัเรยีน 

ที่มีผลการประเมินระดับ 

ดี พอใช ปรับปรงุ ดี พอใช ปรับปรงุ 

ดานการอานคําศัพท ๓๙ ๒๑ ๒๒๓ ๑๓.๗๘ ๗.๔๒ ๗๘.๘๐ 
 

ผลการประเมิน 
จํานวนนกัเรยีนที ่ รอยละของจํานวนนกัเรยีนที ่

เขียนไดครบ เขียนไดไมครบ เขียนไดครบ เขียนไดไมครบ 

การเขียน A – Z ๑๐๙ ๑๗๗ ๓๘.๑๑ ๖๑.๘๙ 
 

๖) จัดใหมีการเรียนภาษาอังกฤษกับครูชาวไทย เพื่อปูพื้นฐานความรูทางดานการใช

ภาษาอังกฤษ ในเบื้องตน และเรียนภาษาอังกฤษกับครูชาวตางชาติ เพื่อใหนักเรียนไดฝกทักษะการ

ฟงและพูดภาษาอังกฤษกับชาวตางชาต ิ

๗) สงเสริมทักษะดานการคิดของนักเรียนดวยการใหนักเรียนไดนําความรูที่เรียนมาใน

วชิาตางๆ มาบูรณาการใชในการทําชุมนุมโครงงานเศรษฐกจิพอเพียง และโครงงานในรายวชิาตางๆ  

๘) ครูจัดการเรียนรูตามศักยภาพของผูเรียน ใหบรรลุผลตามมาตรฐาน ตัวช้ีวัด และผล

การเรยีนรูของหลักสูตร  โดยมีการจัดการเรยีนรูที่เนนผูเรยีนเปนสําคัญ  ทั้งรูปแบบการระดมสมอง 

แบบลงมือปฏิบัตจิรงิ แบบรวมมือกันเรยีนรู แบบใชกระบวนการคิด กระบวนการใชปญหาเปนฐาน 

ฯลฯ  พัฒนาครูทุกคนใหมีความสามารถในการนําเทคนิควิธีสอนไปใชใหตรงตามศักยภาพผูเรยีน  

และพัฒนาครูทุกคนใหมีความรูเกี่ยวกับการวัดประเมินผลการเรียนรูผูเรียน  เพื่อนําผลการวัด

ประเมินผลการเรยีนรูไปใชพัฒนานักเรยีน 

๙) ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดวยการสอนเสริมในคาบเรียนที่วาง เพื่อเตรียม

ความพรอมในการสอบ O-NET ใหกับนักเรยีนระดับช้ันมัธยมศกึษาปที่ ๓ และ ๖ 

๑๐) ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดวยการสอนเสริมโดยวิทยากรภายนอก เพื่อ

เตรยีมความพรอมในการสอบ O-NET ใหกับนักเรยีนระดับช้ันมัธยมศกึษาปที่ ๓ และ ๖ 

๑๑) เสริมสรางประสบการณทางวชิาการใหกับนักเรยีนที่มีความสามารถในดานตางๆ 

ดวยการสงเขารวมการแขงขันทักษะทางวชิาการกับหนวยงานภายนอก ไดแก โรงเรยีนจุฬาภรณราช



๒๗ 

 
วิทยาลัย ลพบุรี มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนครศรีอยุธยา สโมสรไลออนอางทอง กลุมโรงเรียน

มัธยมศกึษาจังหวัดอางทอง วทิยาลัยพละศกึษาอางทอง ฯลฯ 

๑๒) สงเสรมิความสามารถดานการใชเทคโนโลยใีนการจัดการเรยีนการสอนดวยการเปด

สอนรายวิชาเกี่ยวกับการใชโปรแกรมคอมพิวเตอรข้ันพื้นฐานกับนักเรียนทุกระดับช้ัน และเปด

เครอืขายสัญญาณอินเตอรเน็ตไรสาย  ใหนักเรยีนใชตลอดระยะเวลาที่อยูโรงเรยีน 

๑๓) มีแหลงเรียนรูและแหลงสืบคนขอมูล ไดแก หองสมุด E–Library ใหนักเรียนไดใช

คนควาหาความรูเพ่ิมเตมินอกหองเรยีนและนอกเหนอืจากตําราเรยีน 

๑๔) สงเสริมนิสัยรักการอานใหกับนักเรียนดวยการทํากจิกรรมรักการอาน ดวยการให

นักเรยีนอานหนังสอืที่ตนเองสนใจอยางนอยสัปดาหละ ๓ ครัง้ และบันทกึสิ่งที่นักเรยีนไดจากอานลง

ในแบบบันทกึการอาน 

๑๕) สงเสริมใหนักเรียนเปนผูที่มีความประพฤติดานคุณธรรม จริยธรรม คานิยม จิต

สังคม และจิตสํานึกที่ดี  ตามที่สถานศึกษากําหนด  ดวยการจัดกิจกรรมเขาคายธรรมมะ  การ

ทําบุญในวันธรรมสวนะ  การทําบุญในวันสําคัญทางศาสนา  การสวดมนตในวันศุกร  การอบรมใน

โครงการโรงเรยีนสุจริต  การทํากิจกรรมจิตอาสา  การบริจาคโลหติ  การบรจิาคทรัพยเพื่อทําบุญ

และชวยเหลือหนวยงานตางๆ และผูที่ไดรับความเดือดรอน  และการเขาคายปรับพฤติกรรม  

สําหรับนักเรียนที่มีคะแนนพฤติกรรมอันไมพึงประสงคติดลบตามเกณฑที่โรงเรียนกําหนดและ

เห็นสมควรวาตองไปเขาคายเพื่อปรับพฤตกิรรม 

๑๖) เขารวมโครงการโรงเรยีนคุณธรรม และใหครูในแตละกลุมสาระและนักเรยีนรวมกัน

ทําโครงงานคุณธรรม เพื่อบําเพ็ญประโยชนและสรางความดี ตามคุณธรรมอัตลักษณของโรงเรยีนที่

กําหนด 

๑๗) เขารวมโครงการโรงเรียนรักษาศลี ๕ ครอบครัวอบอุน ในการเขารวมโครงการไดให

นักเรยีนทําความดแีละเขียนบันทกึลงในสมุดบันทกึทุกวัน 

๑๘) สงเสริมใหนักเรียนมีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ดวยการทํากิจกรรมปลูกตนไมในวันสําคัญตางๆ การปลูกและดูแลสวนปา “ตันตสิีเขียว”  การทํา

กจิกรรมธนาคารขยะ  โดยการใหนักเรยีนนําขยะที่สามารถนํามาแปรรูปเพื่อใชตอไดมาขาย  การคัด

แยกประเภทขยะกอนทิ้ง  การนําเศษวัสดุเหลอืใชมาประดษิฐเปนของใช 

๑๙) สงเสรมิใหนักเรยีนมีความภาคภูมิใจในทองถิ่นความเปนไทย  เห็นคุณคาเกี่ยวกับภูมิ

ปญญาไทย  ดวยการจัดกิจกรรมวันภาษาไทย  การจัดทําแหลงเรียนรูพิพิธภัณฑภูมิปญญาไทย  

สวนสมุนไพรไทย  ใหนักเรยีนไดเขาไปศกึษาและภาคภูมิใจในทองถิ่นความเปนไทย 

๒๐) สงเสรมิใหนักเรยีนรักษาสุขภาพของตนเองใหแข็งแรง  ดวยการออกกําลังกายในวัน

อังคารของทุกสัปดาห  และเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชนตอสุขภาพ  ดวยการจัดกิจกรรม 

อย.นอย ในสถานศกึษา 



๒๘ 

 
๒๑) สงเสรมิใหผูเรยีนรูจักปองกันตนเองจากการลอลวง ขมเหง รังแก ดวยการจัดอบรม

ใหความรูกับนักเรยีน  ในโครงการสรางความเขมแข็งเด็กและเยาวชน (รักในวัยเรยีน) ใหกับนักเรยีน

ในระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน 

๒๒) พัฒนาครูทุกคนใหมีความสามารถในการนําเทคนิควิธีสอนใหตรงตามศักยภาพ

ผูเรียน  ใชสื่อเทคโนโลยใีนการจัดการเรยีนการสอน  ครูในสายช้ันเดียวกันรวมกันกําหนดแผนการ

จัดการเรยีนรู  การวัดและประเมินผลแบบบูรณาการ  ครูเนนการใชคําถามเพื่อพัฒนาทักษะการคิด

ของผูเรยีน 

๒๓) จัดกิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู เพื่อเสริมสรางประสบการณการเรียนรูนอก

หองเรยีนใหกับนักเรยีนในดานตางๆ 
 

๒. ผลการดําเนนิงาน 

ในดานผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวชิาการ ผูเรียนสามารถอานออกและอานคลองตาม

มาตรฐานการอานในแตละระดับช้ัน สามารถเขียนสื่อสารไดดี รูจักการวางแผน สามารถทํางาน

รวมกับผูอ่ืนไดดตีามหลักประชาธิปไตย กลาแสดงออก และแสดงความคิดเห็นหรือวพิากษไดอยาง

สรางสรรค สืบคนขอมูลหรือแสวงหาความรูจากสื่อ เทคโนโลยีไดดวยตนเอง รวมทั้งสามารถ

วเิคราะห จําแนกแยกแยะไดวาสิ่งไหนด ีสําคัญ จําเปน รวมทั้งรูเทาทันสื่อและสังคมที่เปลี่ยนแปลง

อยางรวดเร็ว  ผูเรยีนรูและตระหนักถงึโทษและพิษภัยของสิ่งเสพตดิตางๆ เลอืกรับประทานอาหารที่

สะอาด และมีประโยชน รักการออกกําลังกาย นักเรียนทุกคนสามารถเลนกีฬาไดอยางนอยคนละ

ประเภท ยอมรับในกฎกติกาของกลุม ของสถานศึกษา ของสังคม มีทัศนคติที่ดีตออาชีพสุจริต  

รวมถงึมีความเขาใจเรื่องความแตกตางระหวางบุคคล และระหวางวัย ทัง้นี้ มีผลการดําเนนิงานเชิง

ประจักษจากการประเมินในดานตางๆ ดังนี้ 

๑) นักเรยีนไดรับรางวัลจากการเขารวมการแขงขันทักษะทางวชิาการกับหนวยงานภายนอก 

รวมทัง้หมด ๑๓๑ รายการ  

๒) นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ ๓ และ ๖ มีอัตราการจบการศึกษาตามกําหนด

ระยะเวลา การศกึษาตอ และการประกอบอาชีพที่เพ่ิมสูงข้ึน 

๓) นักเรียนมีระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค เปนไปตาม

เปาหมายที่กําหนดของโรงเรยีน 

๔) นักเรยีนทุกคนทําความดแีละเขียนบันทกึลงในสมุดบันทึกความดี ตามขอกําหนดในการ

เขารวมโครงการโรงเรยีนศลี ๕ ครอบครัวอบอุน 

๕) นักเรยีนทุกคนมีสวนรวมในการทํากจิกรรมโครงงานคุณธรรมของทุกกลุมสาระ  

๖) นักเรียนจํานวน ๑,๐๓๒ คน คิดเปนรอยละ ๘๐.๒๕ สามารถสอบผานธรรมศึกษา

ระดับช้ันตรี โท และเอก 

๗) นักเรยีนมีทักษะการคิดผานเกณฑการประเมินของสถานศกึษาที่กําหนด  



๒๙ 

 
๘) นักเรียนเปนผูที่ใฝเรียนรูและสนใจที่จะแสวงหาความรูที่เปนประโยชนตอตนเอง จาก

แหลงเรยีนรูตางๆ ทัง้ในและนอกหองเรยีน 

๙) นักเรยีนสามารถนําเทคโนโลยมีาใชในการเรยีนรูและพัฒนาตนเองได 

๑๐) นักเรียนมีทักษะในการดํารงชีวิต รูจักปองกันตนเองใหรอดพนจากอบายมุขและความ

รุนแรงที่เกดิข้ึนในสังคมที่ตนอาศัยอยู 

๑๑) นักเรียนมีทักษะในการประกอบอาชีพและรูจักหารายไดเสริมเพื่อแบงเบาภาระของ

ผูปกครองระหวางเรยีน 
 

๓. จุดเดน 

๑) มีการตรวจสอบพื้นฐานการเรียนของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่  ๑ ในวิชา

ภาษาไทย คณิตศาสตร และภาษาอังกฤษ ซ่ึงเปนวิชาที่เปนพื้นฐาน และนําผลการตรวจสอบแจง

ใหกับครูผูสอนทุกคนทราบ เพื่อเปนพื้นฐานในเตรียมการสอนใหเหมาะสมกับศักยภาพของผูเรียน 

และสามารถพัฒนาศักยภาพของผูเรยีนใหเพ่ิมสูงข้ึน 

๒) มีการนําสื่อสื่อทางไกลเพื่อการศกึษา DLIT มาใชในการจัดการเรยีนการสอนใน ๕ กลุม

สาระหลัก คอื ภาษาไทย คณติศาสตร วทิยาศาสตร สังคมศกึษา และภาษาอังกฤษ   

๓) มีการสอนเสริมเพ่ิมศักยภาพเตรยีมความพรอมในการทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิ

(O–NET) ใหกับนักเรยีนระดับช้ันมัธยมศกึษาปที่ ๓ และ ๖ อยางตอเนื่องตลอดปการศกึษา 

๔) มีการสงเสริมใหนักเรียนแสดงออกถึงความสามารถทางวิชาการและเสริมสราง

ประสบการณการเรยีนรูนอกหองเรยีน  ดวยการสงนักเรยีนเขารวมการแขงขันทักษะทางวชิาการกับ

หนวยงานภายนอก อยางตอเนื่อง 

๕) มีการพัฒนาโปรแกรมขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับพฤตกิรรมของนักเรียน  ทัง้ที่พึงประสงค

และไมพึงประสงค  และใหนักเรยีนที่มีคะแนนพฤตกิรรมที่ไมพึงประสงคติดลบตามเกณฑที่กําหนด 

เขาคายเพื่อปรับพฤตกิรรม   
 

๔. จุดท่ีควรพัฒนา 

ผูเรยีนในระดับช้ัน ม.๑ – ม.๖ บางคนยังตองไดรับการพัฒนาในดานตางๆ ดังนี้ 

๑) คุณธรรมข้ันพื้นฐาน ไดแก ความรับผิดชอบ ความตรงตอเวลา ความใฝรูใฝเรียน ความมี

ระเบยีบวนิัย 

๒) ทักษะพื้นฐานในการเรยีนรูดานการอาน การเขียน ทัง้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ   

๓) การคิดคํานวณข้ันพื้นฐาน (ทองสูตรคูณ) 

๔) การสงเสริมในดานทัศนคติที่ดีตอความเปนไทย ไมหลงใหลกับคานิยมตางชาติ จนเกิด

การลอกเลยีนแบบ ทําใหลมืวัฒนธรรมอันดงีามของไทย 

๕) ผลการทดสอบข้ันพื้นฐานทางการศึกษาระดับชาติอยูในระดับต่ํา ตองหาทางพัฒนาให

เพ่ิมสูงข้ึน 



๓๐ 

 
   มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศกึษา 
 

 ระดับคุณภาพ : ดเีย่ียม 

๑. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรยีนไดดําเนินการวิเคราะหสภาพปญหา ผลการจัดการศกึษาที่ผานมา โดยการศึกษา

ขอมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูป

การศกึษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศกึษาเพื่อวางแผนรวมกันกําหนด

เปาหมาย ปรับวิสัยทัศน กําหนดพันธกิจ กลยุทธ ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อพัฒนา

คุณภาพผูเรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําป ให

สอดคลองกับสภาพปญหา ความตองการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา พรอมทั้งจัดหา

ทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานใหผูรับผิดชอบ ดําเนนิการพัฒนาตามแผนงานเพื่อให

บรรลุเปาหมายที่กําหนดไว มีการดําเนนิการนิเทศ กํากับ ตดิตาม ประเมินผลการดําเนินงาน และ

สรุปผลการดําเนนิงาน 
 

๒. ผลการดําเนนิงาน 

๑) สถานศึกษามีการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ สอดคลองกับสภาพปญหา

ความตองการพัฒนาของสถานศกึษา นโยบายการปฏิรูปการศกึษา ความตองการของชุมชน ทองถิ่น 

และสอดคลองกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศกึษาชาติ 

๒) แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัตกิารประจําป สอดคลองกับการพัฒนา

ผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความเช่ียวชาญ 

ตามมาตรฐานตําแหนง ขอมูลสารสนเทศมีความถูกตอง ครบถวน ทันสมัย นําไปประยุกตใชได 

ดําเนินการอยางเปนระบบ และมีกจิกรรมจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่กระตุนผูเรยีน

ใหใฝเรยีนรู   

๓) สถานศกึษามีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศกึษา แผนปฏิบัตกิารประจําป ให

สอดคลองกับสภาพปญหา ความตองการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา โดยผูมีสวนได

เสยีมีสวนรวมในการพัฒนาและรวมรับผิดชอบ 

๔) ผูเกี่ยวของทุกฝาย และเครือขายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีสวนรวมในการรวม

วางแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษา และรับทราบ รับผิดชอบตอผลการจัดการศกึษา 

๕) สถานศึกษามีการนเิทศ กํากับ ตดิตาม และประเมินผลการบรหิารและการจัดการศกึษา 

ที่เหมาะสม เปนระบบและตอเนื่อง เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของมีสวนรวมในการจัดการศกึษา 

๖) สถานศกึษามีรูปแบบการบรหิารและการจัดการเชิงระบบ โดยทุกฝายมีสวนรวม ยดึหลัก

ธรรมาภิบาล และแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุงพัฒนาผูเรยีนตามแนวทางการ

ปฏิรูปการศกึษา 



๓๑ 

 
๗) สถานศกึษามีการระดมทรพัยากรเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศกึษาจากเครอืขายอุปถมัภ 

สงผลใหสถานศกึษามีสื่อและแหลงเรยีนรูที่มีคุณภาพ 

๘) มีการประชุมคณะกรรมการบริหารงานของกลุมงานตางๆ เพื่อกํากับติดตามและวาง

แผนการดําเนนิงานอยางตอเนื่องสัปดาหละ ๑ ครัง้ ตลอดปการศกึษา 

๙) สถานศกึษาเขารวมโครงการโรงเรยีนคุณธรรม 
 

๓. จุดเดน 

โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอยางเปนระบบ โรงเรียนไดใชเทคนิคการประชุมที่

หลากหลายวธิี เชน การประชุมแบบมีสวนรวม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุม เพื่อใหทุก

ฝายมีสวนรวมในการกําหนดวสิัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย ที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพ

การจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําป ที่สอดคลองกับผลการจัดการศกึษา สภาพปญหา ความ

ตองการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ที่มุงเนนการพัฒนาใหผูเรียนมีคุณภาพตาม

มาตรฐานการเรยีนรูตามหลักสูตรสถานศกึษา  ครูผูสอนสามารถจัดการเรยีนรูไดอยางมีคุณภาพ  มี

การดําเนินการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผล การดําเนินงาน และจัดทํารายงานผลการจัด

การศึกษา และโรงเรียนไดใชกระบวนการวิจัยในการรวบรวมขอมูล  เพื่อใชเปนฐานในการวางแผน

พัฒนาคุณภาพสถานศกึษา 
 

๔. จุดท่ีควรพัฒนา 

๑) เปดโอกาสใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อ

พัฒนาผูเรยีน 

๒) สรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวนเกี่ยวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหมี

ความเขมแข็ง มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัด

การศกึษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๒ 

 
   มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 

 ระดับคุณภาพ : ด ี

๑. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนดําเนินการสงเสริมใหครูจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยการ

ดําเนินงาน/กจิกรรม ดังนี้ 

๑) ปรับปรุงโครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา ปรับโครงสรางรายวชิา การจัดกิจกรรมชุมนุม 

กจิกรรมลดเวลาเรยีน  ใหสอดคลองกับความตองการของผูปกครองและชุมชน 

๒) นํานวัตกรรมชุมชนการเรยีนรูทางวชิาชีพ (Profession Learning Community : PLC) เขามา

พัฒนากระบวนการจัดการเรยีนรูของครู 

๓) มีการบูรณาการภาระงาน ช้ินงาน โดยทุกระดับช้ันจัดทําหนวยการเรยีนรูบูรณาการหลัก

ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง และคุณธรรมอัตลักษณของโรงเรยีน   

๔) ปรับโครงสรางรายวชิา หนวยการเรยีนรู ลดเวลาเรยีน เพ่ิมเวลารู สนับสนุนใหครูจัดการ

เรียนการสอนที่สรางโอกาสใหนักเรยีนทุกคนมีสวนรวม  ไดลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรูไดดวย

ตนเอง   

๕) ครูจัดการเรียนการสอนที่เนนทักษะการคิดและคนพบความรูดวยตนเอง เชน จัดการ

เรียนรูดวยการทําโครงงาน  ครูมีการมอบหมายหนาที่ใหนักเรียนจัดปายนิเทศสรุปความรูที่เรียน

เพื่อใหความรูตามสถานที่ตางๆ ทัง้ภายในหองเรยีนและนอกหองเรยีน   

๖) ครูใชสื่อการเรยีนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภูมิปญญาทองถิ่น มีการประเมิน

คุณภาพและประสทิธภิาพของสื่อการสอนสอนที่ใช   

๗) ครูทุกคนทํางานวิจัยในช้ันเรยีนเพื่อแกปญหาและพัฒนาการสอนในช้ันเรยีนปการศึกษา

ละ ๑ เรื่อง  และครูทุกคนไดรับการอบรมใหความรูเกี่ยวกับการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการ

จัดการเรยีนรู ในหลักสูตร Education ๔.๐ by office ๓๖๕   

๘) ครูทุกคนยังไดรับการนิเทศการสอนเพื่อใหขอเสนอแนะในการพัฒนาและปรับปรุงการ

เรยีนการสอนจากผูบรหิาร หัวหนากลุมสาระ และครูผูนเิทศ ภาคเรยีนละ ๑ ครัง้ 

๙) นําสื่อทางไกลเพื่อการศกึษา DLIT มาใชในการจัดการเรยีนการสอนใน ๕ กลุมสาระหลัก 

คอื ภาษาไทย คณติศาสตร วทิยาศาสตร สังคมศึกษา และภาษาอังกฤษ  โดยครูแกนนํา กลุมสาระ

ละ ๔ คน 

๑๐) ครูทุกคนไดรับโอกาสในการไปศึกษาดูงานดานการจัดการเรียนการสอนและงานใน

หนาที่พิเศษ ณ โรงเรยีนปากชอง 



๓๓ 

 
๑๑) ขับเคลื่อนการดําเนินงานกิจกรรมกลุมชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (Profession 

Learning Community : PLC) ข้ึน เพื่อใหครูไดรวมกลุมกันสรางนวัตกรรมและหาวิธแีกปญหาที่เกิด

ข้ึนกับผูเรยีน 

๑๒) ครูทุกคนไดรับการสนับสนุนใหเขารับการอบรมกับหนวยงานภายนอกตางๆ อยาง

ตอเนื่อง  อยางนอยปการศกึษาละ ๑ ครัง้ 
 

๒. ผลการดําเนนิงาน 

๑) จากการดําเนนิงาน/โครงการ/กจิกรรมอยางหลากหลาย เพื่อพัฒนาใหครูมีการจดัการ

เรยีนการสอนที่เนนผูเรยีนเปนสําคัญ  สงผลใหผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ ๓ อยูในระดับด ี

๒) มีการประชุมเพื่อพัฒนาและปรับปรงุหลกัสูตรสถานศกึษาใหเปนไปตามขอกําหนดของ

กระทรวงศกึษาธกิาร สอดคลองกับบรบิท ความตองการของผูปกครอง และชุมชน 

๓) ครูทุกคนไดรับการนเิทศตดิตามการจดัการเรยีนการสอน 

๔) มีการนํากจิกรรมกลุมชุมชนการเรยีนรูทางวชิาชีพ (Profession Learning Community : 

PLC) มาใชพัฒนากระบวนการจดัการเรยีนรูของครูอยางเปนระบบ 
 

๓. จุดเดน 

ครูมีความตัง้ใจ มุงม่ันในการพัฒนาการสอน โดยจัดกจิกรรมใหนกัเรยีนไดเรยีนรูโดยการคิด 

ไดปฏิบัติจริง มีการใหวิธีการและแหลงเรียนรูที่หลากหลาย ใหนักเรียนแสวงหาความรูจากสื่อ

เทคโนโลยดีวยตนเองอยางตอเนื่อง  นักเรยีนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอ

การเรยีนรู  ครูมีการทํางานวจิัยในช้ันเรยีนเพื่อแกปญหาและพัฒนาการสอนในช้ันเรยีน ปการศกึษา

ละ ๑ เรื่อง ครูทุกคนไดรับการนเิทศการสอนเพื่อใหขอเสนอแนะในการพัฒนาและปรับปรุงการเรยีน

การสอนจากผูบรหิาร หัวหนากลุมสาระ และครูผูนเิทศ ภาคเรยีนละ ๑ ครัง้  มีการจัดตัง้กลุมชุมชน

การเรียนรูทางวิชาชีพ (Profession Learning Community : PLC) ข้ึน เพื่อใหครูไดรวมกลุมกันสราง

นวัตกรรมและหาวธิแีกปญหาทีเ่กดิข้ึนกับผูเรยีน 
 

๔. จุดท่ีควรพัฒนา 

ครูควรนําผลการประเมินในช้ันเรยีนมาเปนสารสนเทศสําหรับใชในการพัฒนาการเรยีนรูของ

นักเรียน  และมีการใหขอมูลการประเมินผลการเรียนรูยอนกลับแกนักเรียนใหมากข้ึน เพื่อให

นักเรยีนนําไปใชพัฒนาตนเอง 

 

 

 

 



๓๔ 

 
   มาตรฐานท่ี ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมปีระสทิธผิล 
 

 ระดับคุณภาพ : ดีเย่ียม 

๑. กระบวนการพัฒนา 

  โรงเรียนดําเนินการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามประกาศ

กฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวธิกีารประกันคุณภาพการศกึษา พุทธศักราช ๒๕๕๓ ทัง้ 

๘ ประการ ดังนี้ ๑) กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ๒) จัดทําแผนพัฒนาการจัด

การศึกษาที่มุงเนนคุณภาพตามมาตรฐาน ๓) จัดการและบริหารขอมูลสารสนเทศอยางเปนระบบ

โดยใชเทคโนโลยีชวยในการเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูลเปนสารสนเทศที่เปนประโยชนในการพัฒนา

คุณภาพการจัดการศกึษาของโรงเรยีน ๔) จัดทําแผนพัฒนาการจัดการศกึษา ๕) ดําเนนิการตดิตาม 

ตรวจสอบคุณภาพการจัดการศกึษา ๖) ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา ๗) 

จัดทํารายงานประจําปที่เสนอผลการประเมินคุณภาพภายใน ๘) โรงเรยีนดําเนนิการพัฒนาคุณภาพ

อยางตอเนื่อง โดยจัดประชุมคณะครู ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา นําเสนอผลการ

ดําเนนิงานรายงานประจําปของสถานศกึษาในปการศกึษาที่ผานมา วเิคราะหจุดเดน จุดที่ควรพัฒนา 

และจัดทําแผนปฏิบัตกิารประจําปตามจุดที่ควรพัฒนา  ประกอบดวยโครงการ/กจิกรรมที่จะพัฒนา

คุณภาพตามมาตรฐานของสถานศกึษา  โดยเนนที่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน  จัดทําโครงการประกัน

คุณภาพภายในของสถานศึกษา  มีกิจกรรมใหความรูความเขาใจแนวทางการดําเนินงานประกัน

คุณภาพภายในใหครูทุกคนในโรงเรยีน  เพื่อใหคณะครู บุคลากรทุกฝายที่เกี่ยวของมีความเขาใจการ

ดําเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  แตงตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในของ

โรงเรียน  ใหปฏิบัติหนาที่ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของ

สถานศกึษา ภาคเรยีนละ ๑ ครัง้ จัดทําเครื่องมือใหนักเรยีนประเมินตนเองในการเรยีนรู  ครูประเมิน

ตนเองรายบุคคลตามแผนพัฒนาตนเองที่วางไว  คณะกรรมการประกนัคุณภาพของโรงเรยีนประเมิน

การดําเนินงานตามมาตรฐานและสรุปผลการดําเนินงานเพื่อพัฒนาปรับปรุงตลอดปการศึกษา  

ตดิตามการประเมินโครงการและกจิกรรมสรุปผลการดําเนินงาน  ปรับปรุงการทํางานอยางมีสวน

รวมของทุกฝาย  โรงเรียนจัดทําแบบสํารวจความพึงพอใจและประเมินผลการดําเนินงานของ

โรงเรียนจากนักเรียน  ผูปกครอง  และคณะกรรมการของสถานศึกษาในการจัดการศึกษาของ

โรงเรยีน 
   

๒. ผลการดําเนนิงาน 

๑) โรงเรยีนมีการดําเนนิการประกนัคุณภาพการศกึษาเพื่อยกระดับคุณภาพการจดั

การศกึษาอยางเปนระบบ มีผลการประเมินคุณภาพภายในที่ระดับคุณภาพด ีและคณะกรรมการ 

สถานศกึษา ผูปกครอง ชุมชน มีความพึงพอใจในการยกระดับคุณภาพการศกึษาของโรงเรยีน 



๓๕ 

 
๒) มีการสรปุโครงการและผลการดําเนนิงานในกจิกรรมตางๆ ของโรงเรยีนทีส่อดคลองกับ

ระบบงานประกันคุณภาพการศกึษาทุกโครงการ พรอมกับรายงานใหผูบรหิารรับทราบ และนําผลที่

ไดมาใชปรับปรงุพัฒนาการทํางานในปการศกึษาถัดไป 

๓) มีการเขียนแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษาและแผนปฏิบตัริาชการประจําปการศกึษาที่

สอดคลองกับนโยบาย สภาพปญหา และความตองการของชุมชน 
 

๓. จุดเดน 

โรงเรยีนใหความสําคัญกับการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เนนการ

สรางความเขาใจและใหความรูดานการประกันคุณภาพการศึกษากับคณะครู บุคลากรทุกฝายที่

เกี่ยวของ ที่ชัดเจน เปนประโยชนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  การดําเนินงานประกันคุณภาพ

ภายในของโรงเรียนเนนการมีสวนรวม  ดําเนินการในรูปของคณะกรรมการสรางวัฒนธรรมการ

ประกันคุณภาพภายในของสถานศกึษาใหกับบุคคลที่เกี่ยวของทุกระดับ 
 

๔. จุดท่ีควรพัฒนา 

โรงเรียนควรการนําการประกันคุณภาพเขาไปเปนสวนหนึ่งของวัฒนธรรมการทํางานใน

องคกร ทุกกลุมงาน 



๓๖ 

 
สวนที่ ๓ 

สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความตองการการชวยเหลือ 

 
 ผลการประเมินตนเองของโรงเรียนวิเศษไชยชาญ “ตันติวิทยาภูมิ” ถือเปนขอมูลสารสนเทศ

สําคัญที่สถานศึกษาจะตองนําไปวิเคราะห สังเคราะหเพื่อสรุปนําไปสูการเช่ือมโยงหรือสะทอนภาพ

ความสําเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา (๕ ป) และนําไปใชในการวางแผนพัฒนา

คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ดังนั้น จากผลการดําเนนิงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการ

ประเมินในภาพรวมของจุดเดน จุดที่ควรพัฒนาของแตละมาตรฐาน พรอมทั้งแนวทางการพัฒนาใน

อนาคตและความตองการการชวยเหลอืไดดังนี้ 
 

    สรุปผล 
 

จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 

ดานคุณภาพของผูเรียน 

- นักเรยีนแตละคนเปนบุคคลที่มีศกัยภาพ

และความสามารถสวนตัวเฉพาะดาน   ทัง้

ทางดานวชิาการ ศลิปะ ดนตร ีนาฏศลิป และ

กฬีา  ซ่ึงสามารถพัฒนาใหเพ่ิมมากข้ึนและ

ปรากฏชัดเปนเอกลักษณเฉพาะตัวได 

- นักเรยีนเปนบุคคลทีส่ามารถปรับตัวใหทัน

ตอการเปลี่ยนแปลงของสงัคมได มีทกัษะในการ

ดํารงชีวติอยูในสังคมทีด่ ี และมีความถนัดใน

ดานการทํางานฝมือ 

- นักเรยีนเปนบุคคลที่มีพื้นฐานทางจติใจด ี

เนื่องจากอยูในสงัคมชนบท ที่มีพื้นฐานทางบาน

ในการทําเกษตรกรรมเปนหลกั 

- นักเรยีนเปนบุคคลที่มีสุขภาพกายสมบูรณ 

แข็งแรง และมีสุขภาพจติทีด่ ี

- นักเรยีนมีความกลาแสดงออก 

- นักเรยีนเปนบุคคลที่มีน้ําใจชวยเหลอืผูอ่ืน

และสังคม 

- ผลสัมฤทธิท์างการเรยีนของนกัเรยีนจาก

การทดสอบระดับชาตใินทกุกลุมสาระ อยูใน

ระดับต่ํา ควรหาวธิกีารในพัฒนาใหเพ่ิมสูงข้ึน 

- นักเรยีนบางสวนมีความสามารถในการคิด

วเิคราะห สังเคราะห อยูในระดับต่ํา ควรหา

วธิกีารในการพัฒนาใหนกัเรยีนมีความสามารถ

ดังกลาวเพ่ิมมากข้ึน 

- นักเรยีนบางสวนมีลกัษณะของการใฝเรยีน

ใฝรูที่ไมคงทนถาวรและตองอาศัยการกระตุน

เตอืนจากครูหรอืผูปกครอง 

- นักเรยีนบางสวนขาดการรกัษาระเบยีบ

วนิัยและการปฏิบัตติามกฎของโรงเรยีนใน 

- ยังมีนักเรยีนบางสวนขาดความรับผิดชอบ

ทําใหไมจบการศกึษาตามระยะเวลาที่

สถานศกึษากําหนด 

 



๓๗ 

 
จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศกึษา 

- ผูบรหิารโรงเรยีนมีวสิัยทัศนในการพัฒนา

การศกึษาที่กาวไกล และมีความมุงม่ันทีจ่ะ

พัฒนาการศกึษาใหเกดิประสทิธภิาพและ

ประสทิธผิลในทกุดาน 

- มีการวางแผนการบรหิารงานและระบบ

การตดิตามตรวจสอบการบรหิารงานที่เปนระบบ 

ไดสารสนเทศที่จําเปนตอการบรหิารจัด

การศกึษาที่ครอบคลุมและจําเปนตอการใชงาน 

- มีการดําเนนิโครงการ/กจิกรรมที่

ตอบสนองตอนโยบายการบรหิารจัดการศกึษา

ของกระทรวงศกึษาธกิาร นโยบายของสํานกังาน

เขตพื้นทีก่ารศกึษามัธยมศกึษาเขต ๕ และ

มาตรฐานการ ศกึษาของโรงเรยีน อยางจรงิจัง

และตอเนื่องในทกุปการศกึษา 

- มีโครงการพัฒนากระบวนการจัดการ

เรยีนรูของครูที่เนนผูเรยีนเปนสําคัญ ดวยการให

ครูดําเนนิการจัดการเรยีนการสอนตามข้ันตอน

ของครูคุณภาพ ๙ ประการ ของ สพม. ๕ และ

เก็บรวมรวมหลกัฐานการดําเนนิงาน   พรอมกับ

ตรวจประเมินผลการทํางานเพื่อตดิตามการ

ดําเนนิงานและใหขอเสนอแนะ 

- มีการจัดหลกัสตูรและรายวชิาที่ตอบสนอง

ตอความถนัดและความตองการของผูเรยีนที่

หลากหลาย 

- มีสภาพแวดลอมทีส่วยงาม รมรื่น มี

บรรยากาศที่เอ้ือตอการเรยีนรู 

- มีระบบการตดิตามตรวจสอบและประเมิน

คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศกึษาของ

สถานศกึษาที่มีประสทิธภิาพ 

     - ควรหาวธิกีารในการกระตุนใหบุคลากร

ของสถานศกึษามีความกระตอืรอืรนและเห็น

ความสําคัญของการจดัการเรยีนการสอนตาม

แนวทางการปฏิรูปการศกึษายุคใหม  เพื่อสงผล

ใหนักเรยีนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนเพ่ิมสูงข้ึน 

รวมทัง้มีทักษะในการคิดวเิคราะห สังเคราะห

เพ่ิมมากข้ึน 

     - ขาดบุคลากรดานการบรหิาร ตองนําครูมา

ปฏิบัตหินาทีแ่ทน ซ่ึงมีภาระงานดานการสอน

ดวย  ทําใหไมสามารถวางแผนขับเคลื่อนการ

ทํางานไดอยางเต็มที ่

 

 



๓๘ 

 
จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 

ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

- ครูทุกคนไดรับการนเิทศการสอน และนํา

ผลที่ไดจากการนเิทศไปใชในการปรับปรุง

พัฒนาการสอน 

- ครูจัดกระบวนการสอนที่เนนผูเรยีนเปน

สําคัญ  สงเสรมิใหนกัเรยีนเปนผูใฝเรยีนรู  

สรางสถานการณใหนกัเรยีนไดเรยีนรูดวย

ตนเอง  ใหนักเรยีนไดลงมือปฏิบัตเิพื่อคนพบ

ความรูดวยตนเอง และนําความรูไปใชใน

สถานการณจรงิ 

- ขับเคลื่อนการดําเนนิงานกระบวนการกลุม

ชุมชนการเรยีนรูทางวชิาชีพ (Profession 

Learning Community : PLC) เพื่อใหครูได

รวมกลุมกันสรางนวัตกรรมและหาวธิแีกปญหา

ที่เกดิข้ึนกับผูเรยีน 

- การพัฒนาครูที่มาบรรจุใหม ใหมี

ประสทิธภิาพการสอนเพ่ิมมากข้ึน 

- การพัฒนาใหครูมีความรูความเขาใจ

เกี่ยวกับการนํากระบวนการกลุมชุมชนการ

เรยีนรูทางวชิาชีพ (Profession Learning 

Community : PLC) มาใชในการพัฒนา

กระบวนการจดัการเรยีนรูและแกปญหาที่เกดิ

ข้ึนกับผูเรยีน 

ดานระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมปีระสทิธผิล 

- มีการดําเนนิงานระบบประกนัคุณภาพ

ภายในสถานศกึษาตามที่กําหนดในกฎกระทรวง

ครบ ๘ ขอ 

- ผลการดําเนนิงานของสถานศกึษาเปนที่

ยอมรับของบุคคลและชุมชนภายนอก ทําใหมี

นักเรยีนเขาศกึษาตอในโรงเรยีนเพ่ิมมากข้ึน 

- การนําการประกันคุณภาพเขาไปเปนสวน

หนึ่งของวัฒนธรรมการทํางานในองคกร ทุกกลุม

งาน 

 

   

 

 
 
 

 
 
 



๓๙ 

 
   แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 

 จากการพิจารณาขอมูลผลการดําเนินงานของสถานศึกษาในปการศึกษา ๒๕๖๐ ที่ผานมา 

ประกอบกับการพิจารณานโยบายการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการและสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษามัธยมศึกษาเขต ๕ สามารถนําขอมูลที่ไดมาเปนสารสนเทศสําหรับจัดทําแนวทางการพัฒนา

สถานศกึษาในอนาคตไดดังนี้ 

๑) ดําเนนิโครงการ/กจิกรรมที่สงเสรมิการพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรมของนักเรยีน  

๒) พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของนักเรยีนใหสูงข้ึน  

๓) พัฒนานักเรยีนใหเปนบุคคลที่มีคุณภาพในทุก ๆ ดาน และมีคุณลักษณะพึงประสงคตาม

หลักสูตรสถานศกึษา 

๔) สงเสรมิใหนักเรยีนเรยีนรูทกัษะการดํารงชีวติ เพื่อนําไปใชในชีวติจรงิไดเต็มตามศักยภาพ 

๕) พัฒนาผูเรยีนใหเปนบุคคลที่มีสมรรถนะตามคุณลักษณะของผูเรยีนในศตวรรษที่ ๒๑ 

๖) สงเสริมและพัฒนาบุคลากรครูในดานการจัดการเรียนการสอน ใหเปนไปอยางมี

ประสทิธภิาพและเกดิประสทิธผิล 

๗) สงเสริมการใชสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี ในการเรียนการสอน เพื่อสงผลใหนักเรียนมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนที่สูงข้ึน 

๘) พัฒนาและรักษาแหลงเรียนรูภายในสถานศึกษา ใหอยูในสภาพที่เหมาะสมตอการเปน

แหลงในการแสวงหาความรูของนักเรยีน 

๙) พัฒนาพื้นที่ของโรงเรยีนในทุกสวนใหสามารถใชเพื่อเกดิประโยชนตอการจัดการศกึษา 

๑๐) เตรยีมความพรอมผูเรียน ครู และบุคลากรภายในสถานศึกษา  ใหมีความสามารถใน

การใชภาษาตางประเทศสําหรับการสื่อสาร เพื่อรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน 
 

   ความตองการการชวยเหลอื 
 

 โรงเรียนมีความตองการและการชวยเหลือจากสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษาเขต ๕ 

ดังนี้ 

๑) การอบรมใหความรูกับครูที่มาบรรจุใหม 

๒) การกํากับตดิตามการดําเนนิงานของโรงเรยีนตามนโยบายตางๆ ของ สพฐ. 

๓) การสงบุคลากรในตําแหนงผูบริหารมาปฏิบัติหนาที่ในโรงเรียน  เนื่องจากโรงเรยีนไมมี

บุคลากรในตําแหนงผูบรหิารมาปฏิบัตงิาน  ทําใหตองนําครูผูสอนข้ึนมาปฏิบัตหินาที่แทน  ซ่ึงอาจทํางาน

ไดไมเต็มที่  เนื่องจากตองปฏิบัตหินาที่การสอนดวย 



๕๒ 

 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

ภาคผนวก 

 
 ประกาศใชมาตรฐานของสถานศกึษา 

 ประกาศคาเปาหมายของสถานศกึษา 

 คําสั่งแตงตัง้คณะกรรมการดําเนนิงานประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา 

 คําสั่งแตงตัง้คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศกึษาโรงเรยีนวเิศษไชยชาญ  

“ตันตวิทิยาภูมิ” 

 บันทกึการใหความเห็นชอบการใชมาตรฐานและกําหนดคาเปาหมายของคณะกรรมการ

สถานศกึษา 

 บันทกึการใหความเห็นชอบรายงานประจําปของสถานศกึษาของคณะกรรมการสถานศกึษา 

 หลักฐาน ขอมูลสําคัญ เอกสารอางอิงตางๆ ทีแ่สดงผลงานดเีดนของสถานศกึษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕๓ 

 
 
 

 
 

มติคณะกรรมการสถานศกึษาใหความเห็นชอบ 

การจัดทํารายงานผลการปฏบิตัิงานประจําปการศกึษา ๒๕๖๐ 

ของโรงเรียนวิเศษไชยชาญ “ตันติวิทยาภูมิ” 

 

ที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนวิเศษไชยชาญ “ตันติวิทยาภูม”ิ ครั้งที่ 

พิเศษ/๒๕๖๐  เมื่อวันที่ ๒๖ เดือน มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๑  ไดรับทราบรายละเอียดของผลการดําเนินงานของ

โรงเรียน  จากรายงานผลการปฏิบติังานประจาํปของสถานศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๐ และมีมติเห็นชอบ

กับผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษา  ตามรายงานผลการปฏิบัติงานประจําปของสถานศึกษา ประจําป

การศึกษา ๒๕๖๐  น้ี 

 

 

 

        (นายเชิดพันธ  มูรธานันท) 

     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

         โรงเรียนวิเศษไชยชาญ “ตันติวิทยาภูม”ิ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕๔ 

 
ผลงานดีเดนในรอบปท่ีผานมา 

 

ประเภท 
ระดับรางวัล/ 

ช่ือรางวัลท่ีไดรับ 
หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

สถานศกึษา 

โรงเรยีนวเิศษไชยชาญ  

“ตันตวิทิยาภูมิ” 

งานระบบชวยเหลอืนกัเรยีน

โรงเรยีนขนาดใหญ ดเีดน  

ระดับเขตพื้นที่การศกึษา 

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา

มัธยมศกึษาเขต ๕ 

ผูบริหาร 

นายรณชัย  นิ่มกลุ คุรุสดดุ ี กระทรวงศกึษาธกิาร 

ครู 

นางสาวรตพิร  นารถสกุล 

นางสาวปนนร ี พานเข็ม 

นายวรียุทธ  พูลพร  

นายอานนท  พุมขุน 

นายยุทธนา  กันตะบุตร 

นางสวงิ  ดาวลอย 

นางวไิลวรรณ เอ่ียมสะอาด 

นายเชาววัฒน  ทพิยอักษร  

นางวรนุช  พงษสุธรีกุล 

นางอารรีัตน  ธงไชย 

ครูดศีรวีเิศษสายผูสอน กลุมโรงเรยีน 

อําเภอวเิศษชัยชาญ 

นายเสถยีร บตุรหนองแสง คุรุสดดุ ี กระทรวงศกึษาธกิาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕๕ 

 
รายช่ือนักเรียน/ครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรียน 

นักเรยีนที่เขารวมประกวด

ระเบยีบแถวลกูเสอื เนตรนาร ี

ระดับจังหวัด จํานวน ๓๘ คน 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นายสนิชัย   พงษชุบ 

๒. นายกฤษณ   ไกรลาศ 

๓. นายญรงญฤทษ   กลัยา 

รางวัลชนะเลศิอันดับที่ ๑ 

กจิกรรมการประกวดระเบยีบแถว

ลูกเสอื เนตรนาร ีระดับจังหวัด 

สํานักงานลกูเสอืจังหวัด

อางทอง 

นักเรยีน : 

๑. ด.ญ.กุลสตร ี  กระมลฉ่ํา 

๒. ด.ช.กติตพัินธ พรอนนัตฤกษ 

ครูผูฝกซอม : 

น.ส.สุมาล ี  เฉลยจรรยา 

รางวัลรองชนะเลศิอันดับที ่๑ 

การแขงขันอัจฉรยิภาพทาง

วทิยาศาสตร  

ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน 

โรงเรียนจุฬาภรณราช

วทิยาลัย ลพบรุ ี(โรงเรยีน

วทิยาศาสตรภูมิภาค) 

นักเรยีน : 

ด.ญ.วรนิทพิย   ยอดไธสง 

ครูผูฝกซอม : 

น.ส.งามพันธุ   สัยศร ี

รางวัลชมเชย 

การแขงขันเขียนตามคําบอก 

ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน 

โรงเรยีนจุฬาภรณราช

วทิยาลัย ลพบรุ ี(โรงเรยีน

วทิยาศาสตรภูมิภาค) 

นักเรยีน : 

ด.ญ.ศศธิร   ลาภใหญ 

ครูผูฝกซอม : 

น.ส.งามเนตร  ชินะตังกูร 

รางวัลชมเชย 

การแขงขัน Story Telling 

ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน 

โรงเรยีนจุฬาภรณราช

วทิยาลัย ลพบรุ ี(โรงเรยีน

วทิยาศาสตรภูมิภาค) 

นักเรยีน : 

ด.ญ.ธวิาพร   โพธิ์แกมแกว 

ครูผูฝกซอม : 

นายพรไชย   หงษสงวนศร ี

รางวัลชมเชย 

การแขงขันรองเพลงไทยลกูทุงหญิง 

ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน 

โรงเรยีนจุฬาภรณราช

วทิยาลัย ลพบรุ ี(โรงเรยีน

วทิยาศาสตรภูมิภาค) 

นักเรยีน : 

นายชนาธปิ   ชวลติ 

ครูผูฝกซอม : 

นายพรไชย   หงษสงวนศร ี

รางวัลชมเชย 

การแขงขันรองเพลงไทยลกูทุงชาย 

ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนปลาย 

โรงเรยีนจุฬาภรณราช

วทิยาลัย ลพบรุ ี(โรงเรยีน

วทิยาศาสตรภูมิภาค) 

 
 
 



๕๖ 

 
รายช่ือนักเรียน/ครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรยีน : 

น.ส.สจุติรา   ทัพไทย 

ครูผูฝกซอม : 

นายพรไชย   หงษสงวนศร ี

รางวัลชมเชย 

การแขงขันรองเพลงไทยลกูทุงหญิง 

ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนปลาย 

โรงเรยีนจุฬาภรณราช

วทิยาลัย ลพบรุ ี(โรงเรยีน

วทิยาศาสตรภูมิภาค) 

นักเรยีน : 

๑. น.ส.วรีนันท   สุรวัชธรีวงศ 

๒. น.ส.สุพรรณษา  เมฆพยัพ 

๓. น.ส.ชุตกิาญจน ขาว

ประพันธ 

ครูผูฝกซอม : 

นายพรชัย   ทองแดง 

รางวัลชมเชย 

การแขงขันวาดภาพระบายสทีาง

วทิยาศาสตร ระดับช้ันมัธยมศกึษา

ตอนปลาย 

โรงเรยีนจุฬาภรณราช

วทิยาลัย ลพบรุ ี(โรงเรยีน

วทิยาศาสตรภูมิภาค) 

นักเรยีน : 

๑. ด.ช.สทิธภัิทร  แชมชอย 

๒. ด.ช.ชัชวาล  แสงโสภณ 

ครูผูฝกซอม : 

นางนันทนา  เรอืงชัยวริยิะ 

รางวัลรองชนะเลศิอันดับที ่๒ 

การแขงขันการสรางหนังสอื

อิเล็กทรอนกิส 

ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน 

โรงเรยีนจุฬาภรณราช

วทิยาลัย ลพบรุ ี(โรงเรยีน

วทิยาศาสตรภูมิภาค) 

นักเรยีน : 

๑. ด.ช.ทนิภัทร  นาคบุญธรรม 

๒. ด.ช.จริศกัดิ ์ จติประจง 

ครูผูฝกซอม : 

นางสุมิตรา  ลี้ถาวรกุล 

รางวัลชมเชย 

การแขงขันการออกแบบสิ่งของ

เครื่องใชดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร 

ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน 

โรงเรยีนจุฬาภรณราช

วทิยาลัย ลพบรุ ี(โรงเรยีน

วทิยาศาสตรภูมิภาค) 

นักเรยีน : 

๑. นายปฏิพล  บุญสงิห 

๒. น.ส.มณเีนตร  ยิ้มนลิ 

ครูผูฝกซอม : 

นายอภิรักษ  หงสหาญณรงค 

รางวัลชมเชย 

การแขงขันการสรางภาพยนตรสัน้ 

ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนปลาย 

โรงเรยีนจุฬาภรณราช

วทิยาลัย ลพบรุ ี(โรงเรยีน

วทิยาศาสตรภูมิภาค) 

นักเรยีน : 

น.ส.บุญสติา  บุญรอด 

ครูผูฝกซอม : 

น.ส.วราภรณ  เวทการ 

รางวัลเหรยีญเงนิ  

รองชนะเลศิอันดับที่ ๒ 

การแขงขันรองเพลงภาษาจนี 

ระดับช้ันมัธยมศกึษา 

ศูนยเครอืขายสงเสรมิการ

เรยีนการสอนภาษาจนี 

โรงเรยีนหนองฉางวทิยา 

 

 



๕๗ 

 
รายช่ือนักเรียน/ครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรยีน : 

๑. ด.ญ.กุลสตร ี  กระมลฉ่ํา 

๒. ด.ช.กติตพิล  พรอนนัตฤกษ 

๓. ด.ช.กติตพัินธ พรอนนัตฤกษ 

ครูผูฝกซอม : 

น.ส.งามพันธุ  สัยศร ี

รางวัลรองชนะเลศิอันดับที ่๑ 

การแขงขันตอบคําถามจาก

สารานุกรมไทย สําหรับเยาวชนฯ 

ครัง้ที่ ๒๓ ประจําป พ.ศ.๒๕๖๐ 

 

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศกึษาอางทอง 

นักเรยีน: 

เด็กชายทนิกร   คํายัน 

ครูผูฝกซอม : 

นางคําเตอืน  สงัขวเิศษ 

รางวัลเหรยีญทอง  

รองชนะเลศิอันดับที่ ๒ 

การแขงขันคัดลายมือสื่อ

ภาษาไทย 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓  

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

นางสาววรรณษา   บุญไชย 

ครูผูฝกซอม : 

นางคําเตอืน  สงัขวเิศษ 

รางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

การแขงขันคัดลายมือสื่อ

ภาษาไทย 

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖  

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

เด็กหญิงนรศิรา   ชวยชู 

ครูผูฝกซอม : 

น.ส.งามพันธุ   สัยศร ี

รางวัลเหรยีญทอง  

รองชนะเลศิอันดับที่ ๒ 

การแขงขันอานเอาเรื่องตามแนว 

PISA ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรียนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

นางสาวชลธชิา   เลศิลพครูผู

ฝกซอม : 

น.ส.งามพันธุ   สัยศร ี

รางวัลเหรยีญทอง  

อันดับที่ ๘ 

การแขงขันอานเอาเรื่องตามแนว 

PISA ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

เด็กหญิงทพิยวมิล   ดีมี 

ครูผูฝกซอม : 

นางสาวบุษกร   มูลธโิต 

รางวัลเหรยีญเงนิ  

อันดับที่ ๕ 

การแขงขันเรยีงรอยถอยความ 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

นางสาวกรรณกิาร   จันทะพิม 

ครูผูฝกซอม : 

นางสาวบุษกร   มูลธโิต 

รางวัลเหรยีญทองแดง  

อันดับที่ ๖ 

การแขงขันเรยีงรอยถอยความ 

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

 



๕๘ 

 
รายช่ือนักเรียน/ครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรยีน : 

เด็กหญิงภูรชิญา   ปรกึไธสง 

ครูผูฝกซอม : 

นางพัชรนิทร   พ่ึงเนตร 

รางวัลเหรยีญทอง  

รองชนะเลศิอันดับที่ ๒ 

การแขงขันทองอาขยานทํานอง

เสนาะ ระดบัช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

 

นักเรยีน : 

นายชนาธปิ   ชวลติ 

ครูผูฝกซอม : 

นางพัชรนิทร   พ่ึงเนตร 

รางวัลเหรยีญทองแดง  

อันดับที่ ๕ 

การแขงขันทองอาขยานทํานอง

เสนาะ ระดบัช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. เดก็หญิงวสิสตุา   ชางเสาร 

๒. เด็กหญิงศริขิวัญ   มีศักดิ ์

๓. เด็กหญิงอรยิา   พงษสถติย

ครูผูฝกซอม : 

๑. นายเสถยีร   บุตรหนองแสง 

๒. นางสาวบุษกร   มูลธโิต 

รางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

การแขงขันปรศินาสรางสรรค

วรรณคดไีทย 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน: 

๑. นางสาวรัตนาภรณ หาพิพัฒน 

๒. นางสาวสุภาวด ี  ปยุเงนิ 

๓. นายพุทธกิร   กลิ่นสุคนธ 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นายเสถยีร   บุตรหนองแสง 

๒. นางสาวบุษกร   มูลธโิต 

รางวัลเหรยีญทอง รองชนะเลศิ

อันดับที่ ๑ 

การแขงขันปรศินาสรางสรรค

วรรณคดไีทย 

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑.เด็กหญิงภัทราพร   ดม่ัีน 

๒.เด็กชายสรายุทธ คลาย

สุบรรณ 

ครูผูฝกซอม : 

นางสาวดารากร   บุญสม 

รางวัลเหรยีญเงนิ อันดับที่ ๕   

การแขงขันกวเียาวชนรุนใหม 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. นายวรีะวัฒน   สุกประเสรฐิ 

๒. นางสาวบุญสติา   บุญรอต 

ครูผูฝกซอม : 

นางสาวดารากร   บุญสม 

รางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

การแขงขันกวเียาวชนรุนใหม 

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

 



๕๙ 

 
รายช่ือนักเรียน/ครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรยีน : 

๑. นายอิสรากรณ   บุญติบ๊ 

๒. นายภาคภูมิ   บุญติ๊บ 

ครูผูฝกซอม : 

นางสวงิ   ดาวลอย 

รางวัลเหรยีญเงนิ อันดับที่ ๕   

การแขงขันตอคําศัพทภาษาไทย 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

นายรัชชานนท   ทองด ี

ครูผูฝกซอม : 

นางสวงิ   ดาวลอย 

รางวัลเหรยีญทองแดง  

อันดับที่ ๗   

การแขงขันตอคําศัพทภาษาไทย 

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน: 

๑. นางสาวละอองจนัทร โรจนะ 

๒. นางสาวอโรชา  สวางเนตร 

๓. นางสาวปยะนุช ทองประสาน

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางสาวสุมาล ี  มีสกุล 

๒. นางสาวธนวรรณ งามเสงี่ยม 

รางวัลเหรยีญเงนิ  

รองชนะเลศิอันดับที่ ๒ 

การประกวดโครงงาน

คณติศาสตรประเภทบูรณาการ

ความรูในคณติศาสตรไป

ประยุกตใช 

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

เด็กหญิงสรินิยา   คลายสุบรรณ

ครูผูฝกซอม : 

นางสาวชัชดา   ครองตน 

รางวัลเหรยีญเงนิ  

รองชนะเลศิอันดับที่ ๒ 

การแขงขันคิดเลขเร็ว 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

นายจริวัฒน  ผลจนัทร 

ครูผูฝกซอม : 

นางสาวชัชดา   ครองตน 

รางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

การแขงขันคิดเลขเร็ว 

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. เด็กชายรุงโรจน  อินทรชิต 

๒. เด็กชายธรรมรัตน  ชลกจิ 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางสาวติร ีเผือกประพันธ 

๒. นางสาวรพินทนิภา พลีกิตติวัฒน 

รางวัลเหรยีญทองแดง  

อันดับที่ ๗ 

การแขงขันตอสมการ

คณติศาสตร(เอแม็ท) 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

 
 



๖๐ 

 
รายช่ือนักเรียน/ครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรยีน : 

นายกลวัชร  พันธุไม 

ครูผูฝกซอม : 

นางสาวรพินทนิภา พลีกิตติวัฒน 

รางวัลเหรยีญทองแดง  

อันดับที่ ๖ 

การแขงขันตอสมการ

คณติศาสตร(เอแม็ท)ระดบัช้ัน ม.

๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑.เด็กชายกติตพัินธ พรอนันตฤกษ 

๒.เด็กหญิงพลอยชมพู สวางเนตร 

๓.เด็กหญิงแพรววด ี ตุลารกัษ 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางสาวอัญชดา เขียวอุไร 

๒. นางสาวชมนาด ปานแกว 

รางวัลเหรยีญเงนิ   

รองชนะเลศิอันดับที่ ๒ 

การแขงขันอัจฉรยิภาพทาง

วทิยาศาสตร  

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

 

นักเรยีน: 

๑. นายนภดล  พงษสถติย 

๒. นางสาวพลอยไพลนิ  สรุาโพธิ ์

๓. นางสาวชมพูนุช  อังกรีตัน 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางสาวทฆัิมพร  บําเพ็ญ 

๒. นางสาวชมนาด ปานแกว 

รางวัลเหรยีญทองแดง  

อันดับที่ ๖ 

การแขงขันอัจฉรยิภาพทาง

วทิยาศาสตร  

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. เด็กหญิงฐาปนัท  กลอมมะโน 

๒. เด็กหญิงอรอุมา  ออนนอม 

๓. เด็กชายณฐัพล  กะลําพา 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นายยุทธนา  กันตะบตุร 

๒. นางสาวปรัชญาภรณ วะสุวัชร 

รางวัลเหรยีญเงนิ อันดับที่ ๗    

การประกวดโครงงาน

วทิยาศาสตร 

ประเภททดลอง 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. นางสาวสุวรรณา เขียวฉะออน 

๒. นางสาวพลอยไพลนิ  ปนป 

๓. นางสาวมารษิา  พงษด ี

ครูผูฝกซอม : 

๑. นายยุทธนา  กันตะบตุร 

๒. นางสาวทฆัิมพร  บําเพ็ญ 

รางวัลเหรยีญทองแดง  

อันดับที่ ๔    

การประกวดโครงงาน

วทิยาศาสตร 

ประเภททดลอง 

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 



๖๑ 

 
รายช่ือนักเรียนและครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรยีน : 

๑. นางสาวภูรชิญา  จติตถนอม 

๒. นางสาวอทติยา  วรีะสัย 

๓. นางสาวพรทพิย  ทองเพ็ชร 

ครูผูฝกซอม : 

นายประทปี  ผาสุภะ 

รางวัลเหรยีญทอง อันดบัที่ ๕   

การประกวดโครงงาน

วทิยาศาสตร 

ประเภทสิ่งประดษิฐ 

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรียนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน: 

๑. เด็กหญิงนันทชิา  ทองแพ 

๒. เด็กหญิงกุลธดิา  ภูนคร 

๓. เด็กหญิงจฑุามาศ แผนสุวรรณ 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางฉววีรรณ  เอกสมบัต ิ

๒. นางสาวปรัชญาภรณ วะสุวัชร 

รางวัลทองแดง อันดับที่ ๔ 

การแขงขันการแสดงทาง

วทิยาศาสตร(Science Show) 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. นายจารุกติติ์  เซ็งแซ 

๒. นางสาวเจนจริา  โมรา 

๓. นางสาวศศชิา  ศรแีสง 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางสาวเกศรนิ  ยิ้มชอย 

๒. นางสาวชมนาด  ปานแกว 

รางวัลเหรยีญทอง รองชนะเลศิ

อันดับที่ ๒ 

การแขงขันการแสดงทาง

วทิยาศาสตร(Science Show) 

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. เด็กหญิงวรัญญา  รัศมี 

๒. เด็กหญิงกันยากร  ปนงาม 

ครูผูฝกซอม : 

นางสาวกนกภัทร  พ่ึงนอย 

รางวัลเหรยีญทอง อันดบัที่ ๔ 

การประกวดผลงานสิง่ประดษิฐ

ทางวทิยาศาสตร ระดบัช้ัน ม.๑ 

– ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. นางสาวลลติวด ี พูลสวัสดิ ์

๒. นางสาววรรณษา  บุญไชย 

ครูผูฝกซอม : 

นายประทปี  ผาสุภะ 

รางวัลเหรยีญเงนิ อันดับที่ ๖ 

การประกวดผลงานสิง่ประดษิฐ

ทางวทิยาศาสตร ระดบัช้ัน ม.๔ 

– ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

 

 



๖๒ 

 
รายช่ือนักเรียน/ครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรยีน : 

๑. เด็กชายนครนิทร  ตนับุตร 

๒. เด็กชายจริศกัดิ์  จติประจง 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นายยุทธนา  กันตะบตุร 

๒. นางสาวปรัชญาภรณ วะสุวัชร 

รางวัลเหรยีญทองแดง  

อันดับที่ ๑๐ 

การแขงขันเครื่องบนิพลงัยาง

ประเภทสามมิต ิ(๓D) ปลอย

อิสระ 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. เด็กชายศุภณัฐ  พานทอง 

๒. เด็กชายเจตพัฒน  ออนนิ่ม 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นายยุทธนา  กันตะบตุร 

๒. นางสาวปรัชญาภรณ วะสุวัชร 

รางวัลเหรยีญทองแดง  

อันดับที่ ๑๑ 

การแขงขันเครื่องบนิพลงัยาง

ประเภทบนินานปลอยอิสระ 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน: 

๑. เด็กหญิงณชิา   เชิดแสง 

๒. เด็กหญิงนวนันท   ผิวบาง 

๓. เด็กหญิงน้ําทพิย   แกวกลดั 

๔. เด็กหญิงสุพัตรา   สุขเกษม 

๕. เด็กหญิงวรนิทพิย  ยอดไธสง       

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางสาวประเทอืง  ยิ้มพงษ 

๒. นางวรรณา  ทองแดง 

รางวัลเหรยีญทอง อันดบัที่ ๔ 

การแขงขันเพลงคุณธรรม 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. นางสาวกัญญารตัน  หลอ

เหลี่ยม 

๒. นางสาวปรณิดา   พูลสวัสดิ ์

๓. นางสาวประภัสสร แหวนเพชร 

๔. นางสาวนนัทกานต   กริ่มใจ 

๕. นางสาวรวสิรา   เกษสังข 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางสาวประเทอืง  ยิ้มพงษ 

๒. นางวรรณา  ทองแดง 

รางวัลเหรยีญทอง อันดบัที่ ๔ 

การแขงขันเพลงคุณธรรม 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 



๖๓ 

 
รายช่ือนักเรียน/ครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรยีน : 

๑. นายศวัสกร   นอยเสาธง 

๒. นางสาวกติตญิา   ปนงาม 

๓. นางสาววราล ี  ชูวงษ 

๔. นางสาวศศปิระภา   แสงทอง 

๕. นางสาวแหวนพลอย สําราญสุข 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นายรฐัภูมิ   ยวงทอง 

๒. นายเชาวนวัฒน ทพิยอักษร 

รางวัลเหรยีญเงนิ อันดับที่ ๔    

การประกวดโครงงานคุณธรรม

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. นายสรัล   ปานทอง 

๒. นางสาวเกตุนสริ ี  สะชานลํา 

๓. นางสาววรวรรณ   ประดับเรอืง 

๔. นางสาวเสาวลกัษณ สอาดเอ่ียม 

๕. นายวริยิะ  จนัทรปญญา 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นายเชาวนวัฒน ทพิยอักษร 

๒. นายณรงญฤทษ  กัลยา 

รางวัลเหรยีญทอง  

รองชนะเลศิ  อันอันดับที่ ๒  

การประกวดภาพยนตรสัน้ 

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

เด็กหญิงวรนษิฐา   เหมือนสังขดี

ครูผูฝกซอม : 

นางวนิดิา   คหกจิไพศาล 

รางวัลเหรยีญเงนิ  

อันดับที่ ๑๑ 

เลานทิานคุณธรรม 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

นายวศิรุต   พันศริ ิ

ครูผูฝกซอม : 

นางวนิดิา   คหกจิไพศาล 

รางวัลเหรยีญทองแดง  

อันดับที่ ๑๑ 

เลานทิานคุณธรรม 

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

 

 

 

 

 

 



๖๔ 

 
รายช่ือนักเรียน/ครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรยีน: 

๑. นางสาวเกษมณ ี นาคโพธิ์ศร ี

๒. นางสาวณฐัสดุา  สุวรรณ

ประดษิฐ 

๓. นางสาวกมลชนก  พิศวง 

๔. นางสาวมนัสว ี วงษปาน 

๕. นางสาววรรณภา  ศรโีสภา 

๖. นางสาวทพิวารยี  ราชนกิลุ 

๗. นางสาวจารุวัณณ ี บางมวง 

๘. นางสาวจริาภรณ  จันทรเสม 

๙. นางสาวศวิร ี น้ําทอง 

๑๐. นายธนพล  เอนกลาภ 

๑๑. นายอนุชา  เสอืโพธิ ์

๑๒. เด็กชายสุรเชษฐ  เกษมสุข 

๑๓. เดก็ชายอดศิักดิ์  มณโีชต ิ 

๑๔. เดก็ชายณัฐนนท คงสมบรูณ 

๑๕. นางสาวจฑุามาส  มีบุญ 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นายณรงญฤทษ   กัลยา 

๒. นางสาวสนุาร ี  รุงมี 

๓. นางวนิดิา  คหกจิไพศาล 

๔. นายเชาวนวัฒน ทพิยอักษร 

๕. นางวรรณา  ทองแดง 

รางวัลเหรยีญทอง รองชนะเลศิ

อันดับที่ ๒ ละครคุณธรรม 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. เด็กชายเจษฎา   นิ่งนกึ 

๒. เด็กหญิงธัญชนก   ศรวีเิชียร

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางสาวสุนาร ี  รุงมี 

๒. นางวนิดิา  คหกจิไพศาล 

รางวัลเหรยีญทอง  

รองชนะเลศิ  อันดับที ่๑ 

มารยาทไทย  

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

 

 

 



๖๕ 

 
รายช่ือนักเรียน/ครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรยีน: 

๑. นายปฐมพร  บัวขม 

๒. นางสาวอาภารัตน ทับทมิทอง 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางสาวสุนาร ี  รุงมี 

๒. นางวนิดิา  คหกจิไพศาล 

รางวัลเหรยีญทอง  

รองชนะเลศิ  อันดับที ่๒ 

มารยาทไทย  

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

เด็กหญิงปยฉัตร   อาจรักษา 

ครูผูฝกซอม : 

นายพรไชย   หงษสงวนศร ี

รางวัลเหรยีญเงนิ  

รองชนะเลศิอันดับที่ ๑  

การแขงขันดนตรไีทยและขับรอง 

เดี่ยวซอดวง  

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

เด็กชายอาทติย   มวงชมเดช 

ครูผูฝกซอม : 

นายพรไชย   หงษสงวนศร ี

รางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

การแขงขันดนตรไีทยและขับรอง

เดี่ยวซออู  

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

เด็กชายสทิธศิักดิ์   พวงประสงค

ครูผูฝกซอม : 

นายพรไชย   หงษสงวนศร ี

รางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

การแขงขันดนตรไีทยและขับรอง

เดี่ยวขลุยเพียงออ 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

 

นักเรยีน: 

นายธัชพงษ   พวงสเีงนิ 

ครูผูฝกซอม : 

นายพรไชย   หงษสงวนศร ี

รางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

การแขงขันดนตรไีทยและขับรอง

เดี่ยวขลุยเพียงออ 

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

 

นักเรยีน : 

เด็กชายณฐัดนัย   บัวทอง 

ครูผูฝกซอม : 

นายพรไชย   หงษสงวนศร ี

รางวัลเหรยีญเงนิ อันดับที่ ๔ 

การแขงขันขับรองเพลงไทย

ลูกทุงชาย ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

นายชนาธปิ   ชวลติ 

ครูผูฝกซอม : 

นายพรไชย   หงษสงวนศร ี

รางวัลเหรยีญทองแดง  

อันดับที่ ๔ 

การแขงขันขับรองเพลงไทย

ลูกทุงชาย  

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 



๖๖ 

 
รายช่ือนักเรียน/ครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรยีน : 

เด็กหญิงทวิาพร   โพธิแ์กมแกว 

ครูผูฝกซอม : 

นายพรไชย   หงษสงวนศร ี

รางวัลเหรยีญทอง  

รองชนะเลศิอันดับที่ ๑ 

การแขงขันขับรองเพลงไทย

ลูกทุงหญิง  

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

นางสาวสจุติรา   ทัพไทย 

ครูผูฝกซอม : 

นายพรไชย   หงษสงวนศร ี

รางวัลเหรยีญทอง อันดบัที่ ๔ 

การแขงขันขับรองเพลงไทย

ลูกทุงหญิง  

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัด 

อางทอง 

 

นักเรยีน : 

นายณัฐพงษ   สวางโรจน 

ครูผูฝกซอม : 

นายพรไชย   หงษสงวนศร ี

รางวัลเหรยีญงนิ  

รองชนะเลศิอันดับที่ ๑   

การแขงขันขับรองเพลงไทยลกู

กรุงชาย 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

เด็กหญิงเมธญา   สมิงาม 

ครูผูฝกซอม : 

นายพรไชย   หงษสงวนศร ี

รางวัลเหรยีญเงนิ  

รองชนะเลศิอันดับที่ ๒   

การแขงขันขับรองเพลงไทยลกู

กรุงหญิง 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

นางสาวกัญญารตัน   หลอ

เหลี่ยมครูผูฝกซอม : 

นายพรไชย   หงษสงวนศร ี

รางวัลเหรยีญทองแดง  

อันดับที่ ๔ 

การแขงขันขับรองเพลงไทยลกู

กรุงหญิง ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน: 

นายชนาธปิ   ชวลติ 

ครูผูฝกซอม : 

นายพรไชย   หงษสงวนศร ี

รางวัลเหรยีญเงนิ  

รองชนะเลศิอันดับที่ ๒ 

การแขงขันขับรองเพลงพระราช

นพินธ ชาย ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

เด็กหญิงศุทธนิ ี  ซอนกลิ่น 

ครูผูฝกซอม : 

นายพรไชย   หงษสงวนศร ี

รางวัลเหรยีญทองแดง 

รองชนะเลศิอันดับที่ ๑ 

การแขงขันขับรองเพลงพระราช

นพินธหญิง   

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

 



๖๗ 

 
รายช่ือนักเรียน/ครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรยีน : 

นางสาวอาภารัตน   ทับทมิทอง 

ครูผูฝกซอม : 

นายพรไชย   หงษสงวนศร ี

รางวัลเหรยีญเงนิ อันดับที่ ๕ 

การแขงขันขับรองเพลงพระราช

นพินธหญิง   

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. เด็กชายภาณพัุนธุ พรประสทิธิ์ผล 

๒. เด็กชายธนพล   ย่ํารุง 

๓. เด็กชายนวรส   จนัทรเทยีมฟา 

๔. เด็กชายพีรภัทร   สงิหรอต 

๕. เด็กชายภราดร   เวยีงวงษ 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นายคนงึ  เจยีรนันท 

๒. นางฉววีรรณ   เอกสมบัต ิ

๓. นายสนิชัย   พงษชุบ 

รางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

การแขงขันวงดนตรสีตริง 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. เด็กหญิงชนาภา   ขวัญแกว 

๒. เด็กชายเจษฎา   นิง่นกึ 

๓. เด็กชายสุภัทร   เรอืงจรัส 

๔. เด็กหญิงจฑุากานต   ใจสนทิ 

๕. เด็กหญิงจนัทรฤทัย  เกดิ

ประกอบ 

๖. เด็กชายอนพัทย   พวงใย 

๗. เด็กชายพลวชิญ   พานทอง 

๘. เด็กหญิงมนภัทร   ปานสมพงษ 

๙. เด็กหญิงสริมิา   เพราะบรรเลง 

๑๐. เด็กชายณัฐพนธ   แสงนาค 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางประชุม   อวนแกว 

๒. นายเสฏฐวุฒิ  นนัตเสนยี 

๓. นางสาวกรอบแกว  เพ็งคลาย 

รางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

การแขงขันรําวงมาตรฐาน 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

 

 

 



๖๘ 

 
รายช่ือนักเรียน/ครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรยีน: 

๑. นางสาวปยะมน  วไิลเนตร 

๒. นายเศรษฐพงศ  งามขํา 

๓. นายวศิรุต  พันศริ ิ

๔. นายพุฒิกร  กลิ่นสุคนธ 

๕. นายปรัชญา  ทวธีัญญ 

๖. นางสาวธชิาพร  เพ่ิมศร ี

๗. นางสาววนดิา  สาหราย

สําโรง 

๘. นางสาวสุนษิา  ศรรีาชา 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางประชุม   อวนแกว 

๒. นายเสฏฐวุฒิ  นนัตเสนยี 

๓. นางสาวกรอบแกว  เพ็งคลาย 

รางวัลเหรยีญทอง รองชนะเลศิ

อันดับที่ ๑ 

การแขงขันรําวงมาตรฐาน 

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. เด็กหญิงนลนิทพิย  วเิศษสม 

๒. เด็กหญิงกัญญาภัทร  ชูสวัสดิ ์

๓. เด็กหญิงปณฑติา  วนดิา 

๔. เด็กหญิงจนัทรฤทัยเกดิ

ประกอบ 

๕. เด็กหญิงกลุสตร ี กระมลฉ่ํา 

๖. เด็กหญิงจุฑากานต  ใจสนทิ 

๗. เด็กหญิงสริมิา  เพราะ

บรรเลง 

๘. เด็กหญิงมนภัทร  ปาน

สมพงษครูผูฝกซอม : 

๑. นางประชุม   อวนแกว 

๒. นายเสฏฐวุฒิ  นนัตเสนยี 

๓. นางสาวกรอบแกว  เพ็งคลาย 

๔. นางสาวปนนร ี  พานเข็ม 

รางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

การแขงขันระบํามาตรฐาน

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

 



๖๙ 

 
รายช่ือนักเรียน/ครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรยีน : 

๑. นางสาวปยะมน  วไิลเนตร 

๒. นางสาววนดิา  สาหรายสําโรง 

๓. นางสาวธชิาพร  เพ่ิมศร ี

๔. นางสาวเสาวลกัษณ  วรรณ

โณ 

๕. นางสาวนศิาชล  เพ็งสุข 

๖. นางสาวสุนษิา  ศรรีาชา 

๗. นางสาวเอมิกา  สุขใส 

๘. นางสาวเกตุวด ี ผุดผอง 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางประชุม   อวนแกว 

๒. นายเสฏฐวุฒิ  นนัตเสนยี 

๓. นางสาวกรอบแกว  เพ็งคลาย 

๔. นางสาวปนนร ี  พานเข็ม 

รางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

การแขงขันระบํามาตรฐาน

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. เดก็หญิงนลนิทพิย  วเิศษสม 

๒. เด็กหญิงกัญญาภัทร  ชูสวัสดิ ์

๓. เด็กหญิงปณฑติา  วนดิา 

๔. เด็กหญิงจนัทรฤทัย  เกดิ

ประกอบ 

๕. เด็กหญิงอรสิรา  เรอืงทรัพย 

๖. เดก็หญิงจุฑากานต  ใจสนทิ 

๗. เด็กหญิงสริมิา  เพราะ

บรรเลง 

๘. เดก็หญิงมนภัทร  ปาน

สมพงษครูผูฝกซอม : 

๑. นางประชุม   อวนแกว 

๒. นายเสฏฐวุฒิ  นนัตเสนยี 

๓. นางสาวกรอบแกว  เพ็งคลาย 

๔. นางสาวปนนร ี  พานเข็ม 

รางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

การแขงขันนาฏศลิปไทยอนรุักษ

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 



๗๐ 

 
รายช่ือนักเรียน/ครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรยีน : 

๑. นางสาวปยะมน  วไิลเนตร 

๒. นางสาววนดิา  สาหรายสําโรง 

๓. นางสาวธชิาพร  เพ่ิมศร ี

๔. นางสาวเอมิกา  สุขใส 

๕. นางสาวสนุษิา  ศรรีาชา 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางประชุม   อวนแกว 

๒. นายเสฏฐวุฒิ  นนัตเสนยี 

๓. นางสาวกรอบแกว  เพ็งคลาย 

๔. นางสาวปนนร ี  พานเข็ม 

รางวัลเหรยีญทอง รองชนะเลศิ

อันดับที่ ๑ 

การแขงขันนาฏศลิปไทยอนรุักษ

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน: 

๑. เด็กหญิงชนาภา  ขวัญแกว 

๒. เด็กหญิงนลนิทพิย  วเิศษสม 

๓. เด็กหญิงกัญญาภัทร  ชูสวัสดิ ์

๔. เด็กหญิงปณฑติา  วนดิา 

๕. เด็กหญิงจนัทรฤทัยเกดิ

ประกอบ 

๖. เด็กหญิงจุฑากานต  ใจสนทิ 

๗. เด็กหญิงกุลสตร ี กระมลฉ่ํา 

๘. เด็กชายพลวชิญ  พานทอง 

๙. เด็กชายอนพัทย  พวงใย 

๑๐. เด็กหญิงสริมิา  เพราะ

บรรเลง 

๑๑. เด็กหญิงมนภัทร  ปาน

สมพงษครูผูฝกซอม : 

๑. นางประชุม   อวนแกว 

๒. นายเสฏฐวุฒิ  นนัตเสนยี 

๓. นางสาวกรอบแกว เพ็งคลาย 

๔. นางสาวปนนร ี  พานเข็ม 

๕. นางสาวสุมาล ี  มีสกลุ 

การแขงขันนาฏศลิปไทย

สรางสรรคระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

 

 



๗๑ 

 
รายช่ือนักเรียน/ครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรยีน : 

๑. นางสาวปยะมน  วไิลเนตร 

๒. นายพุฒิกร  กลิ่นสุคนธ 

๓. นายวศิรุต  พันศริ ิ

๔. นางสาวธชิาพร  เพ่ิมศร ี

๕. นางสาวเอมิกา  สุขใส 

๖. นางสาวเสาวลกัษณ  วรรณ

โณ 

๗. นางสาวนศิาชล  เพ็งสุข 

๘. นางสาววนดิา  สาหรายสําโรง 

๙. นางสาวสุนษิา  ศรรีาชา 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางประชุม   อวนแกว 

๒. นายเสฏฐวุฒิ  นนัตเสนยี 

๓. นางสาวกรอบแกว เพ็งคลาย 

๔. นางสาวปนนร ี  พานเข็ม 

๕. นางสาวสุมาล ี  มีสกลุ 

การแขงขันนาฏศลิปไทย

สรางสรรคระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. เด็กหญิงฐติกิานต  พรมทอง 

๒. เด็กหญิงแพรววรนิ  ทองฟก 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางชญาดา  ชูกจิเจรญิวัฒนา 

๒. นายเอกภพ   ทับทมิทอง 

รางวัลเหรยีญทอง รองชนะเลศิ

อันดับที่ ๒ 

การแขงขันตอบปญหาสุขศกึษา

และพลศกึษาระดบัช้ัน ม.๑ – ม.

๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. นางสาวธารรีัตน  ศรภิีรมย 

๒. นางสาวกลัยา  รุงเรอืงศร ี

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางชญาดา  ชูกจิเจรญิวัฒนา 

๒. นายเอกภพ   ทับทมิทอง 

รางวัลเหรียญทอง อันดบัที่ ๖ 

การแขงขันตอบปญหาสุขศกึษา

และพลศกึษาระดบัช้ัน ม.๔ – ม.

๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

 

 

 

 



๗๒ 

 
รายช่ือนักเรียน/ครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรยีน : 

๑. นายอัครชัย  เพชรโต 

๒. นางสาวจฑุามาศ  วิไชยวงศ 

๓. นางสาวปรณิดา  พูลสวัสดิ ์

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางเนาวรัตน เลศินนัทกลุ 

๒. นางบุบผา  ทองประเทอืง 

การแขงขันประดษิฐของใชจาก

วัสดุธรรมชาตใินทองถิน่ 

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. เด็กหญิงชิดเดอืน  โรจนะ 

๒. เด็กหญิงธนภรณ   เพ็งอังคาร 

๓. เด็กหญิงนศิราพร  กาเต็ม 

ครูผูฝกซอม : 

นางสาวจรินันท  บุญสุข 

รางวัลเหรยีญทอง รองชนะเลศิ

อันดับที่ ๒ 

การประกวดโครงงานอาชีพ 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. นางสาวกาญจนา  ทองกุญชร 

๒. นางสาวจริารัตน  วเิศษสุข 

๓. นางสาวเรณู  ชาวโพธิ์สระ 

ครูผูฝกซอม : 

นายอธชินัน  เชิดศริ ิ

รางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

การประกวดโครงงานอาชีพ 

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

เด็กหญิงพลอยชมพู   สวางเนตร 

ครูผูฝกซอม : 

นางสาวรตพิร   นารถสกลุ 

รางวัลเหรยีญเงนิ รองชนะเลศิ

อันดับที่ ๑ 

การแขงขันพูดภาษาอังกฤษ 

(Impromptu Speech) 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน: 

เด็กหญิงศศธิร   ลาภใหญ 

ครูผูฝกซอม : 

นางมนตร ี  เขมะชิต 

รางวัลเหรยีญเงนิ รองชนะเลิศ

อันดับที่ ๒ 

การแขงขันเลานทิาน 

(Story Telling) 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

 

 

 



๗๓ 

 
รายช่ือนักเรียน/ครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรยีน : 

นายณรงค   วงษศริ ิ

ครูผูฝกซอม : 

นายโสภณ   เอ่ียมสําอางค 

 

รางวัลเหรยีญทอง รองชนะเลศิ

อันดับที่ ๒ 

การแขงขันเลานทิาน 

(Story Telling) 

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

นายสหรฐั   เงนิออน 

ครูผูฝกซอม : 

นางสาวปนนร ี  พานเข็ม 

รางวัลเหรยีญเงนิ รองชนะเลศิ

อันดับที่ ๑ 

การแขงขัน Multi Skills 

Competition) 

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. เดก็หญิงจุฑารตัน  ทพิยประ

โพธิ์๒. เดก็หญิงณัฐชา   แสงทอง 

ครูผูฝกซอม : 

นางสาววาสนา   ศรมีาพันธุ 

รางวัลเหรยีญเงนิ รองชนะเลศิ

อันดับที่ ๒ 

การแขงขันตอศัพทภาษาอังกฤษ 

(Crossword) 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. เด็กหญิงธัญรด ี  ตรโีชต ิ

๒. เด็กชายนนัทวุฒิ  รุงเรอืง 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางสาวนนทร ี พุฒซอน 

๒. นางนันทนา  เรอืงชัยวริยิะ 

รางวัลเหรยีญทอง อันดบัที ่๕ 

การแขงขันการสรางการตูนแอนิ

เมช่ัน (๒D Animation) 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. เด็กชายพลวัฒน  ชูวไิล 

๒. เด็กชายทนิภัทร  นาคบุญ

ธรรมครูผูฝกซอม : 

๑. นางสุมิตรา  ลี้ถาวรกุล 

๒. นางสาวนนทร ี พุฒซอน 

รางวัลเหรยีญเงนิ อันดับที่ ๔ 

การแขงขันการออกแบบสิ่งของ

เครื่องใชดวยโปรแกรม

คอมพิวเตอรระดับช้ัน ม.๑ – ม.

๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. นายอภิวชิญ  พฤกษธาดาชัย 

๒. นางสาวมทุรส  กรีตวิทิยากร 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางสุมิตรา  ลี้ถาวรกุล 

๒. นายวรียุทธ  พูลพร 

รางวัลเหรยีญทอง รองชนะเลศิ

อันดับที่ ๒ 

การแขงขันการออกแบบสิ่งของ

เครื่องใชดวยโปรแกรม

คอมพิวเตอรระดับช้ัน ม.๔ – ม.

๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 



๗๔ 

 
รายช่ือนักเรียน/ครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรยีน : 

๑. เด็กชายสทิธภัิทร  แชมชอย 

๒. เด็กชายชัชวาล  แสงโสภณ 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางนันทนา  เรอืงชัยวริยิะ 

๒. นางสาวปราณ ี พวงทองคํา 

รางวัลเหรยีญทอง รองชนะเลศิ

อันดับที่ ๑ 

การแขงขันสรางหนงัสอื

อิเล็คทรอนกิส 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. นางสาวรวษิฎา  แชมชอย 

๒. นางสาวศศปิระภา  แสงทอง 

๓. นางสาววราล ี ชูวงษ 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางสาวปราณ ี พวงทองคํา 

๒. นางนันทนา  เรอืงชัยวริยิะ 

๓. นางสาวนนทร ี พุฒซอน 

รางวัลเหรยีญทอง รองชนะเลศิ

อันดับที่ ๑ 

การประกวดโครงงาน

คอมพิวเตอรประเภทซอฟตแวร 

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. นายภูชิชย   สกลุทอง 

๒. นางสาวฐดิาพร   รวยทรัพย 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นายอภิรกัษ  หงสหาญณรงค 

๒. นางสาวปราณ ี พวงทองคํา 

รางวัลเหรยีญเงนิ อันดับที่ ๔ 

การแขงขันการตัดตอภาพยนตร

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน: 

๑. นางสาวเกศนิ ี เจรญิผล 

๒. นางสาววัชร ี ดเีวช 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางสุมิตรา  ลี้ถาวรกุล 

๒. นายอภิรักษ  หงสหาญณรงค 

รางวัลเหรยีญทอง รองชนะเลศิ

อันดับที่ ๑ 

การแขงขันการเขียนโปรแกรม

ดวยภาษาคอมพิวเตอร 

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. เด็กชายศุภรกัษ  เผือกด ี

๒. เด็กชายวรายสุ  เนยีมมณ ี

๓. เด็กชายกติตนิันท  มีสงา 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นายวรียทุธ  พูลพร 

๒. นางสาวปราณ ี พวงทองคํา 

รางวัลเหรยีญทอง รองชนะเลศิ

อันดับที่ ๑ 

หุนยนตระดับกลาง 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 



๗๕ 

 
รายช่ือนักเรียน/ครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรยีน : 

๑. นางสาวกติตญิา  ปนงาม 

๒. นางสาวอลษิา  พรหมศร 

๓. นางสาวณฐัชา  จนัทราภิรมย 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นายวรียทุธ  พูลพร 

๒. นางสุมิตรา  ลี้ถาวรกุล 

รางวัลเหรยีญทอง รองชนะเลศิ

อันดับที่ ๑ 

หุนยนตระดับกลาง 

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. เด็กชายภานุวัฒน  พฤกษาสวย 

๒. เด็กชายอิทธเิดช   เกตสุทิธิ ์

๓. เด็กหญิงเพชรพรรณารายณ ชื่น

อุรา 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นายวรียทุธ  พูลพร 

๒. นายอภิรักษ  หงสหาญณรงค 

รางวัลเหรยีญทอง อันดบัที่ ๔ 

หุนยนตระดับสูง 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. นายศวัสกร  นอยเสาธง 

๒. นายเลศิชาย  แสนประสทิธิ ์

๓. นางสาวแหวนพลอย  สําราญสุข 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นายวรียทุธ  พูลพร 

๒. น.ส.นนทร ี พุฒซอน 

รางวัลเหรยีญทอง รองชนะเลศิ

อันดับที่ ๑ 

หุนยนตระดับสูง 

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๗๖ 

 
รายช่ือนักเรียน/ครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรยีน : 

๑. เด็กชายวาคิม   กลิ่นเกต ุ

๒. เด็กชายณฐัชนน   นาบํารุง 

๓. เด็กชายกานตดนัย   ญาณโกมุท 

๔. เด็กชายศุภศษิฏ   นาคอ่ิม 

๕. เด็กชายณฐัพล   กะลําพา 

๖. เด็กชายภูรทิัต   นนัทะบุตร 

๗. เด็กชายนวัิฒน   เพียรเพชร 

๘. เด็กชายรฐิชภูมิ   แตงตัว 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นายสนิชัย   พงษชุบ 

๒. นายกฤษณ   ไกรลาศ 

๓. นายณรงญฤทษ   กัลยา 

รางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

การจดัคายพักแรม 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. นายเอกลกัษณ   พิมพสวัสดิ ์

๒. นายเจรญิโชค   ศรบีุญเรอืง 

๓. นายประเจดิ   สสีวย 

๔. นายอมรชัย   สายถิน่ 

๕. นางสาวเมธนิ ี  พฤกษาสวย 

๖. นางสาวณัฐนันท   ขวัญศริ ิ

๗. นางสาวปณฐัดา   สําเนยีง 

๘. นางสาวสุภาภรณ   แสงสวาง 

๙. นางสาวสุพาพร   ชางเช้ือ 

๑๐. เดก็หญิงณัฐพร พฤกษธาดาชัย 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นายเชาวนวัฒน  ทพิยอักษร 

๒. นางสาวสนุาร ี  รุงมี 

รางวัลเหรยีญทอง อันดบัที่ ๔ 

กจิกรรมสภานักเรยีน 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

 

 

 

 

 



๗๗ 

 
รายช่ือนักเรียน/ครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรยีน : 

๑. เด็กหญิงอรยิา  พงษสถติย 

๒. เด็กหญิงวสิสุตา  ชางเสาร 

๓. เด็กหญิงศริขิวัญ  มีศกัดิ ์

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางจนิตนา  วชิาบาล 

๒. นางพัชรนิทร  พ่ึงเนตร 

รางวัลเหรยีญทอง  

รองชนะเลศิอันดับที่ ๒ 

การแขงขันการทําหนังสอืเลม

เล็ก 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน: 

๑. นางสาวธดิารตัน  ศรนีุกลู 

๒. นางสาวศริกิานต  อัมวัฒน 

๓. นางสาวสุพิชชา  แกวฉัยยา 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางจนิตนา  วชิาบาล 

๒. นางสาวงามพันธุ  สยัศร ี

รางวัลเหรยีญทอง  

รองชนะเลิศอันดับที่ ๒ 

การแขงขันการทําหนังสอืเลม

เล็ก 

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. เด็กหญิงนนทพัทธ  สุดสวย 

๒. เด็กหญิงนเรศ  กลิ่นกุหลาบ 

๓. เด็กหญิงกนกพร  โตปต ิ

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางสาวรําเพย บตุรดาเลศิ 

๒. นายเมธา   โตสวัสดิ ์

รางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ  

การแขงขันยุวบรรณารกัษ

สงเสรมิการอาน   

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

๑. นางสาวกรรณกิา  ปุยเงนิ 

๒. นางสาวเสาวลักษณ  เพชรรัตน 

๓. นางสาววลิาพร  ศรศีัย 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางสาวรําเพย บตุรดาเลศิ 

๒. นายเมธา   โตสวัสดิ ์

รางวัลเหรยีญทอง  

รองชนะเลศิอันดับที่ ๑  

การแขงขันยุวบรรณารกัษ

สงเสรมิการอาน   

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

 
 
 
 
 



๗๘ 

 
รายช่ือนักเรียน/ครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรยีน : 

เด็กชายชยาภินัน  รุงทอง 

ครูผูฝกซอม : 

นางวนิดิา   คหกจิไพศาล 

รางวัลเหรยีญเงนิ  

รองชนะเลศิอันดับที่ ๒ 

การแขงขันวาดภาพระบายส ี

ประเภทบกพรองทางการเรยีนรู 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

 

นักเรยีน : 

นางสาววรรณษา   บุญไชย 

ครูผูฝกซอม : 

นางคําเตอืน   สังขวเิศษ 

รางวัลเหรยีญเงนิ อันดับที่ ๔๑ 

คัดลายมือสื่อภาษาไทย  

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

สํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาข้ันพื้นฐาน 

 

นักเรยีน : 

๑. เดก็หญิงวสิสตุา   ชางเสาร 

๒. เด็กหญิงศริขิวัญ   มีศักดิ ์

๓. เด็กหญิงอรยิา   พงษสถติ 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นายเสถยีร   บุตรหนองแสง 

๒. นางสาวบุษกร   มูลธโิต 

เหรยีญทองแดง  อันดับที ่๓๙ 

ปรศินาสรางสรรควรรณคดี

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

สํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาข้ันพื้นฐาน 

 

นักเรยีน : 

๑. นายวรีะวัฒน   สุกประเสรฐิ 

๒. นางสาวบุญสติา   บุญรอต 

ครูผูฝกซอม : 

นางสาวดารากร   บุญสม 

รางวัลเหรยีญเงนิ  อันดับที ่๔ 

กวเียาวชนรุนใหม 

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

สํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาข้ันพื้นฐาน 

 

นักเรยีน : 

นายจริวัฒน  ผลจนัทร 

ครูผูฝกซอม : 

นางสาวชัชดา   ครองตน 

รางวัลเหรยีญทอง อันดบัที่ ๒๑ 

การแขงขันคิดเลขเร็ว 

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

สํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาข้ันพื้นฐาน 

 

นักเรยีน : 

เด็กชายอาทติย   มวงชมเดช 

ครูผูฝกซอม : 

นายพรไชย   หงษสงวนศร ี

เขารวม อันดับที ่๒๕ 

การแขงขันเดี่ยวซออู 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

สํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาข้ันพื้นฐาน 

 

 
 



๗๙ 

 
รายช่ือนักเรียน/ครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรยีน : 

เด็กชายสทิธศิักดิ์   พวงประสงค 

ครูผูฝกซอม : 

นายพรไชย   หงษสงวนศร ี

รางวัลเหรยีญเงนิ อันดับที่ ๒๒ 

การแขงขันเดี่ยวขลุยเพียงออ 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

สํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาข้ันพื้นฐาน 

 

นักเรยีน : 

นายธัชพงษ   พวงสเีงนิ 

ครูผูฝกซอม : 

นายพรไชย   หงษสงวนศร ี

รางวัลเหรยีญเงนิ อันดับที่ ๑๘ 

การแขงขันเดี่ยวขลุยเพียงออ 

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

สํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาข้ันพื้นฐาน 

 

นักเรยีน : 

๑. เดก็ชายภาณุพันธุ พรประสทิธิ์ผล 

๒. เด็กชายธนพล   ย่ํารุง 

๓. เด็กชายนวรส   จนัทรเทยีมฟา 

๔. เด็กชายพีรภัทร   สงิหรอต 

๕. เด็กชายภราดร   เวยีงวงษ 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นายคนงึ  เจยีรนันท 

๒. นางฉววีรรณ   เอกสมบัต ิ

๓. นายสนิชัย   พงษชุบ 

รางวัลเหรยีญเงนิ อันดับที่ ๘ 

การแขงขันวงดนตรสีตรงิ  

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

สํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาข้ันพื้นฐาน 

 

นักเรยีน : 

๑. เด็กหญิงชนาภา   ขวัญแกว 

๒. เด็กชายเจษฎา   นิง่นกึ 

๓. เด็กชายสุภัทร   เรอืงจรัส 

๔. เด็กหญิงจฑุากานต   ใจสนทิ 

๕. เด็กหญิงจนัทรฤทัยเกดิประกอบ 

๖. เด็กชายอนพัทย   พวงใย 

๗. เด็กชายพลวชิญ   พานทอง 

๘. เด็กหญิงมนภัทร   ปานสมพงษ 

๙. เด็กหญิงสริมิา   เพราะบรรเลง 

๑๐. เด็กชายณัฐพนธ   แสงนาค 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางประชุม   อวนแกว 

๒. นายเสฏฐวุฒิ  นนัตเสนยี 

๓. นางสาวกรอบแกว  เพ็งคลาย 

รางวัลเหรยีญทอง อันดบัที่ ๒๙ 

การแขงขันรําวงมาตรฐาน 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

สํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาข้ันพื้นฐาน 

 



๘๐ 

 
รายช่ือนักเรียน/ครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรยีน: 

๑. เด็กหญิงนลนิทพิย  วเิศษสม 

๒. เด็กหญิงกัญญาภัทร  ชูสวัสดิ ์

๓. เด็กหญิงปณฑติา  วนดิา 

๔. เด็กหญิงจนัทรฤทัยเกดิประกอบ 

๕. เด็กหญิงกลุสตร ี กระมลฉ่ํา 

๖. เด็กหญิงจุฑากานต  ใจสนทิ 

๗. เด็กหญิงสริมิา  เพราะบรรเลง 

๘. เด็กหญิงมนภัทร  ปานสมพงษครู

ผูฝกซอม : 

๑. นางประชุม   อวนแกว 

๒. นายเสฏฐวุฒิ  นนัตเสนยี 

๓. นางสาวกรอบแกว เพ็งคลาย 

๔. นางสาวปนนร ี  พานเข็ม 

รางวัลเหรยีญทอง อันดบัที่ ๑๙ 

การแขงขันระบํามาตรฐาน 

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

สํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาข้ันพื้นฐาน 

 

นักเรยีน : 

๑. นางสาวปยะมน  วไิลเนตร 

๒. นางสาววนดิา  สาหรายสําโรง 

๓. นางสาวธชิาพร  เพ่ิมศร ี

๔. นางสาวเสาวลกัษณ  วรรณโณ 

๕. นางสาวนศิาชล  เพ็งสุข 

๖. นางสาวสุนษิา  ศรรีาชา 

๗. นางสาวเอมิกา  สุขใส 

๘. นางสาวเกตุวด ี ผุดผอง 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางประชุม   อวนแกว 

๒. นายเสฏฐวุฒิ  นนัตเสนยี 

๓. นางสาวกรอบแกว เพ็งคลาย 

๔. นางสาวปนนร ี  พานเข็ม 

รางวัลเหรยีญเงนิ อันดับที่ ๒๗ 

การแขงขันระบํามาตรฐาน 

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

สํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาข้ันพื้นฐาน 

 

 
 
 
 
 



๘๑ 

 
รายช่ือนักเรียน/ครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรยีน : 

๑. นางสาวกาญจนา  ทองกุญชร 

๒. นางสาวจริารัตน  วเิศษสุข 

๓. นางสาวเรณู  ชาวโพธิ์สระ 

ครูผูฝกซอม : 

นายอธชินัน  เชิดศริ ิ

รางวัลเหรยีญเงนิ อันดับที่ ๓๐ 

การประกวดโครงงานอาชีพ 

ระดับช้ัน ม.๔ – ม.๖ 

สํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาข้ันพื้นฐาน 

 

นักเรยีน : 

๑. เด็กชายวาคิม   กลิ่นเกต ุ

๒. เด็กชายณฐัชนน   นาบํารุง 

๓. เด็กชายกานตดนัย   ญาณโกมุท 

๔. เด็กชายศุภศษิฏ   นาคอ่ิม 

๕. เด็กชายณฐัพล   กะลําพา 

๖. เด็กชายภูรทิัต   นนัทะบุตร 

๗. เด็กชายนวัิฒน   เพียรเพชร 

๘. เด็กชายรฐิชภูมิ   แตงตัว 

ครูผูฝกซอม : 

๑. นายสนิชัย   พงษชุบ 

๒. นายกฤษณ   ไกรลาศ 

๓. นายณรงญฤทษ   กัลยา 

รางวัลเหรยีญทอง อันดบัที่ ๔๖ 

การจดัคายพักแรม  

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

สํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาข้ันพื้นฐาน 

 

นักเรยีน : 

๑. เด็กหญิงนนทพัทธ  สุดสวย 

๒. เด็กหญิงนเรศ  กลิ่นกุหลาบ 

๓. เด็กหญิงกนกพร  โตปต ิ

ครูผูฝกซอม : 

๑. นางสาวรําเพย บตุรดาเลศิ 

๒. นายเมธา   โตสวัสดิ ์

รางวัลเหรยีญทองแดง  

อันดับที่ ๔๔ 

การแขงขันยุวบรรณารกัษ

สงเสรมิการอาน  

ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓ 

สํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาข้ันพื้นฐาน 

 

นักเรยีน : 

นายวรีะวัฒน   สกุประเสรฐิ 

ครูผูฝกซอม : 

นางสาวดารากร   บุญสม 

๑. รางวัลชนะเลศิอันดับ ๑ 

 

๒. รางวัลรองชนะเลศิอันดับ ๒ 

การแตงอินทรวเิชียรฉันท 

ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนปลาย 

การแขงขันทักษะภาษาไทย 

เนื่องในวันภาษาไทยแหงชาต ิ

๑. กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

๒. สํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษามัธยมศกึษาเขต 

๕ 



๘๒ 

 
รายช่ือนักเรียน/ครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรยีน : 

นางสาวรรณษา   บุญไชย 

ครูผูฝกซอม : 

นางคําเตอืน   สังขวเิศษ 

๑. รางวัลชนะเลศิอันดับ ๑ 

 

๒. รางวัลรองชนะเลศิอันดับ ๑ 

การแขงขันคัดลายมือ 

ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนปลาย 

การแขงขันทักษะภาษาไทย 

เนื่องในวันภาษาไทยแหงชาต ิ

๑. กลุมโรงเรยีน

มัธยมศกึษาจังหวัดอางทอง 

๒. สํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษามัธยมศกึษาเขต 

๕ 

นักเรยีน : 

นางสาวกรรณกิาร   จันทะพิม 

ครูผูฝกซอม : 

นางสวงิ   ดาวลอย 

รางวัลรองชนะเลศิอันดับ ๒ 

การแขงขันเรยีงความ 

ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนปลาย 

การแขงขันทักษะภาษาไทย 

เนื่องในวันภาษาไทยแหงชาต ิ

กลุมโรงเรยีนมัธยมศกึษา

จังหวัดอางทอง 

นักเรยีน : 

๑. เด็กชายสรายุทธ  คลายสุบรรณ 

๒. เด็กหญิงภัทราพร   ดม่ัีน 

๓. เด็กหญิงแพรววรนิ   ทองฟก 

ครูผูฝกซอม : 

นางสาวดารากร   บุญสม 

รางวัลชมเชย 

การแขงขันประชันกลอนสด  

ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน 

โครงการสงเสรมิวัฒนธรรม

ภาษาไทย “อานเพื่อเรยีนรู เขียน

ดูใหไพเราะ”  

ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑ 

สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัด

อางทอง 

นักเรยีน : 

๑. นายกัณตภณ   นิ่มนาค 

๒. นางสาวบุญสติา   บุญรอด 

๓. นายวรีะวัฒน   สกุประเสรฐิ 

ครูผูฝกซอม : 

นางสาวดารากร   บุญสม 

รางวัลชมเชย 

การแขงขันประชันกลอนสด  

ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนปลาย 

โครงการสงเสรมิวัฒนธรรม

ภาษาไทย “อานเพื่อเรยีนรู เขียน

ดูใหไพเราะ”  

ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑ 

สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัด

อางทอง 

นักเรยีน : 

นางสาวบุญสติา   บุญรอด 

ครูผูฝกซอม : 

นางสาวดารากร   บุญสม 

รางวัลรองชนะเลศิอันดับที ่๑ 

เหรยีญเงนิ 

การแขงขันแตงกลอนสุภาพ 

ระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย

ประเภทเดี่ยว 

งานวันครุวชิาการครัง้ที ่๖ 

มหาวทิยาลัยราชภัฎ 

พระนครศรอียุธยา 



๘๓ 

 
รายช่ือนักเรียน/ครูผูฝกซอม ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

นักเรยีน : 

นายวรีะวัฒน   สกุประเสรฐิ 

ครูผูฝกซอม : 

นางสาวดารากร   บุญสม 

รางวัลรองชนะเลศิอันดับที ่๓ 

เหรยีญทองแดง 

การแขงขันแตงกลอนสุภาพ 

ระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย

ประเภทเดี่ยว 

งานวันครุวชิาการครัง้ที ่๖ 

มหาวทิยาลัยราชภัฎ 

พระนครศรอียุธยา 

นักเรยีน : 

ทมีนักฟุตบอลอายุ ๑๘ ป 

ครูผูฝกซอม : 

นายนรศิ   เมตตาสทิธกิร 

นายเอกภพ   ทับทมิทอง 

๑. ชนะเลศิอันดับที่ ๑ 

ตัวแทนจังหวัดอางทองแขงขันตอ

ในระดับภาคกลาง 

๒. ชนะเลศิอันดับ ๑ 

กฬีาฟุตบอลรายการไพรมิสเตอร 

๑. องคการบรหิารสวน

จังหวัดอางทอง 

 

๒. การกฬีาจังหวัดอางทอง 

นักเรยีน : 

ทมีนักกฬีาวอลเลยบอล 

ครูผูฝกซอม : 

นางชญาดา   ชูกจิเจรญิวัฒนา 

นายอานนท   พุมขุน 

ชนะเลศิอันดับที่ ๑ 

ตัวแทนจังหวัดอางทองแขงขันตอ

ในระดับภาคกลาง 

ธนาคารออมสนิ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๔ 

 
 

ปรัชญา 

อสาธุ  สาธุนา ชเินน 

“เรียนด ีมวีนิัย เสยีสละ กตญั”ู 
 

 

 

 

วิสัยทัศน 
ภายในปการศกึษา ๒๕๖๕  

โรงเรยีนวเิศษไชยชาญ “ตันติวทิยาภูมิ” จะพัฒนาผูเรยีนใหเปนคนดี  

มีความรู คูคุณธรรม นอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงไปปฏิบัติ 

และมีสมรรถนะตามคุณลักษณะของผูเรยีนในศตวรรษท่ี ๒๑ 
 

 

 

 

อัตลักษณของสถานศกึษา 

“ย้ิมไหว ทักทาย แตงกายด”ี 
 

 

 

 

เอกลักษณของสถานศกึษา 

“สิ่งแวดลอมด ีเทคโนโลยีเดน” 




